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Gérard Pighault a été promu au grade
de Chevalier de l'ordre national de la
Légion d'honneur par décret du 2
avril 2010, Ministere de I'écologie, de
I'énergie, du développement durable
et de la mer, en charge des technolo-
gies vertes et des négociations sur le
climat.

Gérard Pignault a été le président du
comité de filiere raffinage, carbu-
rants et chimie verte dans le cadre
du plan de mobilisation des filiéres et
des territoires pour le développement des métiers liés a la croissance verte, fin 2009.

Remise des insignes de Chevalier dans I'ordre de Ia légion d’honneur 3 Mr Gérard Pignault le 21 février 2011

Ancien éléve de I'Ecole Polytechnique, Docteur ingénieur en physique nucléaire

(Université Paris XI Orsay), Gérard Pighault a passé 17 ans chez Pechiney apres avoir été
post doctorant a l'université de Caroline du Sud, Columbia aux Etats-Unis.

Ingénieur de recherche, puis responsable d'une équipe de Recherche et Développement,
il a ensuite pris la Direction d'un service de production dans l'usine de fabrication

de téles d'aluminium aéronautiques d'Issoire (Puy de Déme) avant de devenir

analyste stratégique corporate au siege du Groupe Pechiney en 2000.

Il dirige CPE Lyon depuis 2004.

Les anciens présents a la cérémonie ce lundi 21 février ont tout particuliérement été sensi-
bles d ce moment d'exception, avec la présence de Jean Dercourt prestigieux parrain de cet-
te cérémonie.

Remise des insignes de Chevalier dans I'ordre de Ia légion d'honneur & Mr Gérard Pignault le 21 février 2011
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Appel a cotisation 2011

Avez-vous payé votre cotisation 2011 ?
A quoi sert votre cotisation :

* A publier mensuellement cette lettre adressée a tous les membres et lue par plus de 2000
« anciens » dans les 48h suivant sa mise en ligne.

* A maintenir un secrétariat performant au service des membres et assurant le contact avec
I'école.

+ Et, de maniére plus générale, de vous représenter aupres des organisations nationales, de
vous tenir informé des activités de |'association et des groupes régionaux et de maintenir une
réelle solidarité entre générations.

Dans un contexte financier difficile votre cotisation est, plus que jamais, déterminante et
nous espérons pouvoir compter sur votre soutien pour poursuivre et développer encore hos

http://anciens.cpe.fr activités.
Actuellement
6 1 Par avance merci.

_ Cotisati . .
offres en ligne otisation en ligne par carte bancaire sur

A noter dans vos agendas

16 & 17 Mars

S Ml‘m.m-rhone-s

-,ngén'\eu s

c ent
de Recr'® {Eiaves

Offres d’emploi

Vous étes au courant
d’'une opportunité

, . 0 200 entreprises
d’emploi au sein de

800 recruteurs

votre entreprise, vous DE CoNTacTS
pouvez la déposer sur
votrg site web htip:/ FORUM| 40 entreprises
anciens.cpe.fr en RHONE
créant un compte ALPES Double Mixte
o i\__, — = Campus LyonTech La Doua
recruteur QUI Vous ‘“_ Dépose ton CV su um-rhon 5.com

permettra  d'attacher L v — N

I'offre qe,pgste = OEJ Vianney BESSON . @: vianney.besson@forumorg.org
alors n’hésitez pas a Responsable Relations Etudiants et Ecoles www.forum-rhone-alpes.com

en informer directe- Forum Organisation i ;

ment  I'Association : ﬂ viadec
aicpe@cpe.fr Port: +33 (0)6 76 26 37 66

Tel : +33 (0)4 78 94 29 30
Fax: +33 (0)4 78 89 69 75

. Jeudi 17 mars : rencontre Métiers spéciale Ingénieurs et Universités. Encore quelques places dis-
ponibles : www.rencontres-metiers.com

Jeudi 7 avril : 4éme « journée de chimie de coordination en Rhdne-Alpes » au campus de la Doua.
Inscription :

Information

Publication du Ministére de I’enseignement supérieur et de la recherche

. L'état de I'enseignement supérieur et de la recherche (n°4 déc. 2010) :

. Les écoles d'ingénieurs publiques et privées, vingt ans d'évolution entre les rentrées 1988 et 2008 (note
d'information n® 11.02 février 2011):
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Le 17 février dernier, Le BDE (Bureau des Eléves) et AICPE se sont associés pour vous inviter a la premiére
rencontre (informelle) entre les étudiants (de toutes les promos) actuellement a |'école et vous, ingénieurs

diplomés depuis plus ou moins longtemps.

Ce fut l'occasion pour quelques anciens présents, de se retrouver et de rencontrer les étudiants de maniére
festive.

Un grand merci aux ingénieurs qui ont fait le déplacement et a toute I'équipe du BDE toujours aussi dynamique
sans oublier la Fanfare CPE !

Nous vous invitons da répondre a |'enquéte 2011 conduite par le CNISF auprés des ingénieurs frangais.

Pour cela, il vous suffit de vous rendre sur le site : et de vous
identifier par le login CPE Lyon et le mot de passe 53005YU de notre association.

L'enquéte garantit I'anonymat des répondants et il suffit d'une quinzaine de minutes pour y répondre. Quel-
ques questions vous serons proposées en option si vous acceptez d'y consacrer un peu plus de temps.

Les résultats seront publiés fin juin. Pour vous remercier de votre contribution, vous recevrez gracieusement
un document électronique complet détaillant les résultats, ainsi que |'accés gratuit a une fonction de calcul en
ligne de votre salaire, si toutefois vous avez saisi correctement votre email a la fin du questionnaire.

Comme chaque année cette enquéte permettra a chacun de mieux se positionner au plan de la rémunération, de
mieux cerner les évolutions et opportunités de carrieres, les satisfactions professionnelles ainsi que les condi-
tions des ingénieurs frangais a |'étranger, comme celles des femmes dans |'entreprise. Elle donnera en plus un
éclairage sur I'activité des "seniors" et sur |'évolution des retraites des ingénieurs.

L'enquéte 2011 poursuivra I'étude de la perception de la crise et de l'attractivité des entreprises. Elle aborde-
ra plus précisément |*emploi des ingénieurs aprés 50 ans et des seniors, elle ouvrira une réflexion sur I'éthi-
que. Pour la premiére fois cette année, ses résultats seront remis avec leur diplome a plus 30 000 jeunes ingé-
nieurs.

Nous vous remercions par avance de contribuer par votre participation, au succes de cette étude.
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Le service des stages de CPE LYON recherche des opportunités :
1/ de stages d'EXECUTION d'un & deux mois de juillet a aolit 2011 :

Ce stage concerne les étudiants d'Année 3 pour un stage d'un a deux mois entre juillet et aolft.

Les objectifs du stage sont :

- d'avoir un premier contact avec le monde de |'entreprise,

- d'appréhender le vécu d'un salarié en position d'exécutant,

- de découvrir le fonctionnement et I'organisation de I'entreprise a partir du niveau d'exécutant,
- de s'initier aux réalités sociales et humaines de I'entreprise,

- de mieux connditre les métiers de l'ingénieur.

Le stage doit s'effectuer en France, dans un secteur industriel ot I'effectif sur le site est supérieur a 50 per-
sonnes

La mission confiée doit &tre d'un niveau « exécution » généralement confiée a un ouvrier ou a un employé.

Aprés |I' agrément, le bureau des stages établit une Convention de Stage tripartite qui est signée par I'entre-
prise, I'école et le stagiaire.

La validation du stage est soumise :

A I'évaluation du stagiaire par I'entreprise,

a la rédaction d'un rapport d rendre mi-septembre

a une soutenance orale prévue entre octobre et décembre.

Au regard de ces trois critéres, le jury de validation des stages de I'école attribuera 5 crédits ECTS a I'étu-
diant.

1/ de stages Eléves - Ingénieurs de 3 mois de mi-juin a mi-septembre 2011 :

Ce stage concerne les étudiants d’Année 4 pour un stage de 3 mois de mi-juin a mi-septembre.
Les objectifs du stage sont :
de s'initier a son futur métier et d'acquérir des compétences en situation professionnelle,

de faire une synthése des connaissances acquises par leur mise en pratique sur un probléme concret utile a
I'entreprise d'accueil. En fin de 4°™ année, I'éléve de CPE LYON a acquis la plupart des enseignements fonda-
mentaux et un début de spécialisation par des modules optionnels. Le stage doit s'orienté vers I'entreprise.

Aprés |I' agrément, le bureau des stages établit une Convention de Stage tripartite qui est signée par I'entre-
prise, I'école et le stagiaire.

La validation du stage est soumise :
A I'évaluation du stagiaire par I'entreprise,
a la rédaction d'un rapport da rendre mi-septembre

Au regard de ces criteres, le jury de validation des stages de I'école attribuera 15 crédits ECTS a I'étudiant.

Contact : Christine LLIATARD
(Communication - Relations Entreprises/Stages - Projets Création d'Entreprise - Visites sites industriels)
1é1 04 72 43 17 10 - fax 04 72 43 16 68 -
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Rappel des propositions adoptées par la derniére Assemblée Générale

- Le siege social de |'Association se situe dorénavant a I'Ecole.

- Changement du nom de I'Association en « Association des Ingénieurs CPE Lyon / ESCIL / ICPTI ».

- Création du statut de Membre Junior de I'Association pour les étudiants

de derniére année.

- Création de deux postes d'Administrateurs de |'Association : un représentant

de I'Ecole et un représentant des éléves.

. Le changement de nom de I'Association : aicpe@cpe r

Bruno Bonnell (ESCIL 81)

http://www.viadeo.com/
join/cpelyon

- 1

Bruno Bonnell est un homme >\

d'affaires frangais. Il a co- & = - ‘l —
fondé Infogrammes (Atari) en ’ Y
1983, une société spécialisée gﬂ.’:'.ﬁn b
dans I'édition et la distribution . ' T
de jeux vidéos. En 1995, il Vlva : 3
crée le premier fournisseur I% -
d'Internet en France, Infonie. Io 0111'[1011

Une novelle dape pour I nimanité

En 2006, il devient le prési-
dent de Robopolis, le leader
actuel de la robotique en Fran-
ce.

Le livre de B. Bonnell s'adresse
d'abord au grand public.

VIVA LA ROBOLUTION ! ex-
plique pourquoi et comment les
robots vont radicalement transformer notre vie quotidienne dans les vingt prochaines
années.

L'auteur ouvre les portes des laboratoires internationaux qui élaborent ces machines
intelligentes qui peupleront nos foyers, nos écoles, ou nos rues. Il invite, a travers ses
expériences personnelles et ses rencontres, d prendre conscience de cette nouvelle
étape de I'humanité.

Ponctué d'illustrations et destiné a un large public, ce manifeste de la révolution robo-
tique est une clef indispensable pour comprendre la robolution en marche.

Les naissances

* Yannick, le 24 janvier 2011, Soizic et Xavier Bathany (ICPI E 1994).

Ils nous ont quittés

*  Michel BOURILLOT (ESCIL 1962), le 21 décembre 2010.



