
   

 



   

 Page 1 Perspectives / Le Journal Entreprises de CPE Lyon 

ou partie de la scolarité, sur une ou plusieurs années du 
cursus, et sont attribuées sur critères de ressources et/ou 
au mérite. 
 
Pour l’année 2007-2008, ce sont au total 45 étudiants en 
année 3 (1ère année du cursus ingénieur) et 4 (2ème année 
du cursus ingénieur) qui seront soutenus, contre 29 en 
2006-2007. Outre les partenaires qui ont renouvelé leur 
soutien : Dow, Wacker, Boehringer Ingelheim et 
l’Association des Anciens, de nouveaux soutiens ont été 
apportés cette année par Le Rotary de Lyon, Novartis ou 
encore Ineos.  
Le volume total des bourses proposées par les 
entreprises s’élève à 110 Keuros. 

 
 
 
 

Le cycle de  « conférences entreprises » touche 
à sa fin : rendez-vous l’année prochaine ! 
Tous les jeudis midi ou après-midi, entre début octobre et 
fin novembre, différentes sociétés ont pu venir se 
présenter et mener des actions de recrutement auprès 
des étudiants d’année 4 et 5* de l’École, dans le cadre de 
« conférences entreprises », un cycle de rencontres 
organisé depuis quelques années à cette même période.  
Le principe : venir à la rencontre des élèves ingénieurs en 
deux temps. La première partie consiste à présenter la 
société et son activité, la seconde s’articule en fonction 
des besoins et souhaits de l’entreprise : mener des 
entretiens de recrutement, présenter une innovation, 
animer des ateliers d’aide à la recherche d’emploi, faire 
une démonstration… 
Altran, Boehringer Ingelheim, Dow,  Elsys Design, Ineos, 
L’Oréal et Unilog ont participé à ce programme cette 
année. 
Par ailleurs, le 8 novembre dernier, ce sont nos élèves qui 
sont allés visiter les locaux de Cap Gemini à Saint Priest 
et participer à des entretiens de sélections.  
 
 
Visite d’une vingtaine 
d’étudiants de CPE 
Lyon chez Cap 
Gemini 
* 2ème et 3ème année 
du cursus ingénieur 
 
 
Projets de création d’entreprise des étudiants 
en année 3 * : feu vert donné début octobre 
Le module de « Projet de Création d’Entreprise » (PCE) 
fait partie du programme d’année 3* dans les deux 
filières : « chimie – génie des procédés » et 
« électronique – télécommunications – informatique ». 
Cette innovation pédagogique permet aux 270 élèves de 
la promotion de se confronter à la création d’entreprise et 
à l’esprit d’entreprendre. 
Par groupes de 6, encadrés par un professeur suiveur, ils 
vont aborder dans les prochains mois tous les aspects de 
la création d’entreprise : idées, analyse du marché et de 
l a  c o n c u r r e n c e ,  p l a n  d e  f i n a n c e m e n t , 
commercialisation….et présenter leur projet en mai 
devant un jury d’industriels. 
Parmi eux, 9 équipes vont participer au programme 
« Campus Création » mené par l’Association Vouloir 
Entreprendre. Leur projet devra se baser sur le thème : 
« L’eau, source de projet ».  
Le programme a été lancé officiellement le 11 octobre 

 
Parlons nous ! 
 
Développement durable, nanotechnologies, santé, performance, mondia-
lisation, vie locale, recherche, innovation : le monde bouge, et CPE Lyon 
est à ses côtés.  
 
C’est aujourd’hui la 16ème Journée  Entreprises de l’École. Plus de 70 
entreprises, privées, publiques, PME, Grands groupes, nationales, inter-
nationales sont présentes et c’est pour nous un signe fort que les liens 
entre CPE Lyon et les entreprises sont intenses. 
Pour renforcer ce lien, pour garder le contact avec les entreprises qui 
sont avec les étudiants que nous formons la raison d’être de l’École, 
nous vous proposons « PERSPECTIVES ». Cette lettre d’information 
destinée à nos partenaires entreprises a été conçue pour vous informer 
sur nos actions, nos projets, ceux de nos étudiants, mais aussi pour 
rendre plus visibles les partenariats que nous construisons avec les en-
treprises qui nous soutiennent et nous aident à 
progresser. 
 
Trimestrielle, électronique, lancée lors de la 
Journée Entreprises 2007, évènement majeur 
de l’École et journée de rencontres et de 
contacts, elle  sera un trait d’union entre nous. 
  
    Gérard PIGNAULT 
               Directeur de CPE 

Actu Relations Entreprises  
 
Réorganisation interne pour mieux répondre à 
vos attentes  
Depuis début septembre 2007, la direction de la 
communication et la direction des relations entreprises de 
CPE Lyon se sont réunies pour devenir la « Direction 
Communication et Relations entreprises ». Une seule 
entité, pour renforcer les synergies et aller vers plus de 
développement envers les entreprises. Assurer un 
contact suivi et régulier, inventer de nouveaux produits 
(dont ce journal !) et services, mieux valoriser les 
partenaires, tels sont les principaux objectifs fixés.  
La direction de ce service est assurée par Christine 
LEGRAND : legrand@cpe.fr, 04 72 43 17 03. 
N’hésitez pas à la contacter pour lui faire part de vos 
besoins, attentes, idées… L’ensemble de l’équipe se tient 
à votre disposition pour y répondre. 

 
 
 
Christine LEGRAND 
Claire DESROCHES 
(chargée de missions) et 
Emmanuelle ALMENDRA 
(chargée de missions) 
 
 
 

Point sur les « bourses d’étude » 2007-2008 
CPE Lyon est une école d'ingénieurs, reconnue par l’État 
et de statut privé, les frais de scolarité représentent une 
ressource financière indispensable (45%) pour constituer 
le budget annuel de l’établissement. 
La préoccupation est donc d’autant plus forte de 
permettre à tous les élèves qui en ont le niveau et la 
l’envie d’intégrer notre établissement. 
C’est pourquoi, depuis quelques années, un système 
d’allocation de bourses d’études a été mis en place. Des 
entreprises, l’Association des Anciens Élèves et l’École 
elle-même accompagnent de plus en plus d’élèves 
chaque année. 
Selon les possibilités de chacun, les aides financent tout 



   

 

dernier au Grand Lyon avec l’ensemble des 200 étudiants 
des établissements impliqués dans le concours, en 
présence de deux conférenciers : Catherine SAVEY, de la 
Direction de l’eau au Grand Lyon, et Pascale CECCALDI, 
représentante de VEOLIA Eau, un des partenaires 
industriels. La finale et l’attribution de prix se tiendront le 8 
avril 2008 à la CCI de Lyon. 
 
Les élèves ont également la possibilité de faire ce 
programme conjointement avec l’EM Lyon. Cette année, 
six étudiants sont intégrés dans un groupe mixte. 
La finale se déroulera à l’EM Lyon mi-juin 2008.  
 
G r o u p e s 
d’étudiants de 
C P E  L y o n 
recevant le 1er prix 
Merial et Apicil du 
c o n c o u r s 
«  C a m p u s 
Création » le 10 
mai 2007 

 
Étudiants de CPE 
Lyon candidats au 
Projet de Création 
d’Entreprise avec 
l’EM Lyon 2007/2008 
* Année 3 = 1ère 
année du cursus 
ingénieur 
 

35 praticiens d'entreprises transmettent leurs 
savoirs aux élèves de CPE Lyon 
 Regroupés pour la plupart dans l'association ECTI, 35 
praticiens d'entreprise participent à la formation des 
élèves de CPE Lyon. Ils sont anciens directeurs de centre 
de recherche, directeurs d'usine ou de centre de profit, 
voire DRH.  Aujourd'hui en retraite ou pré-retraite, ils ont 
tous une expérience d'entreprise très riche. Ils 
interviennent tout au long du cursus des 3 années sur des 

thèmes aussi variés que la formation ou la création 
d'entreprises, le retour des stages exécution, les cours de 
management de projet,  les entretiens de recrutement, 
etc. Certains ayant même dirigé des filiales étrangères de 
grands groupes français interviennent en management 
multiculturel afin de préparer nos élèves à l'international. 
Le contenu des formations et leur support sont bâtis en 
commun avec le responsable du domaine concerné à 
CPE Lyon, afin de garantir une cohérence et une 
progression pédagogique tout au long du cursus. Au-delà 
des savoirs et des savoir-faire, l'apport unique de ces 
intervenants est la transmission de savoir-être 

indispensable à tout ingénieur débutant ! 
 
 
Collecte de la taxe d’apprentissage 
2008 
Grâce à vous, cette année, nous avons pu 
poursuivre la réfection complète de nos 
laboratoires de chimie commencée en 2006 
(prévue sur 3 ans) ainsi que la modernisation 

de deux salles de TP d’informatique. 
Étant établissement d’enseignement privé, la taxe 
d’apprentissage est aussi un moyen de contenir les coûts 
de scolarité pour nos élèves. 
Nous vous remercions de votre soutien pérenne qui nous 
aide à poursuivre dans cette voie, et vous invitons à nous 
verser tout ou partie de votre taxe d’apprentissage, avant 
le 29 février 2008 par l’intermédiaire de votre organisme 
collecteur. 
 
Pour se faire, nous mettons à votre disposition tous les 
documents nécessaires sur notre site Internet à l’adresse 
suivante : http://www.cpe.fr/fr2/entreprises/soutenez/
default.html (n’hésitez pas à nous contacter si vous 
souhaitez un envoi papier). 
Votre contact : 
Claire DESROCHES 
Tel. : 04 72 43 16 67  / Fax : 04 72 43 16 68 
Email : desroches@cpe.fr 
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Actu école 
 
Années d’étude : changement de vocable ! 
La mise en place de « l’Espace Européen de 
l’Enseignement supérieur » et du système « Licence 
Master Doctorat » (LMD) nous fait changer de 
vocabulaire ! Désormais nous nous devons de numéroter 
les années d’études en enseignement supérieur à partir 
du baccalauréat. Les « 1ère », « 2ème », et « 3ème » 
années de CPE Lyon deviennent donc : « Année 
3 » (Licence 3), « Année 4 » (Master 1), « Année 
5 » (Master 2). Ce qui donne, pour chacune des 
promotions : 
Chimie – Génie des Procédés : « 3CGP », « 4CGP », 
« 5CGP ». 
Électronique – Télécommunications – Informatique : 
« 3ETI », « 4ETI », « 5ETI ». 
Informatique – Réseaux de Communication (filière par 
apprentissage) : « 3IRC », « 4IRC », « 5IRC ». 
 

 
 
Des nouveautés dans le cursus de formation 
Un partenariat avec l’École des Mines de Saint-Étienne 
(sites de Saint-Étienne et Gardanne) 
En année 5, soit la dernière année du cursus ingénieur, 
un accord d’échanges prévoit que les élèves de CPE 
Lyon (filière ETI) et de l’École Nationale Supérieure des 
Mines de Saint-Étienne (sites de Saint-Étienne et 
Gardane) puissent suivre une majeure / option de l’autre 
école. Une documentation détaillée peut être fournie sur 
demande.  
Plus d’info : ducrot@cpe.fr 
 
Un double diplôme CPE Lyon - IAE Lyon  
Dans le cadre d’un accord conclu entre l’IPL* et l’IAE 
(Institut  d’Administration des Entreprises) de Lyon, les 
élèves de CPE Lyon peuvent désormais candidater pour 
un cursus doublement diplômant CPE Lyon – parcours 
Master 2 EMPMO (Entreprenariat et Management des 

Contribuer au développement de l’École en s’appuyant sur les optimisations fiscales 

Agrée depuis le 1/1/2005 et confirmée, le 10 août 2007, du fait de son statut et de son activité de formation pour l’enseignement supérieur, 
CPE Lyon est habilitée à recevoir des dons d’entreprises et de particulier dans le cadre du mécénat. Les articles de référence du Code 
Général des Impôts sont les articles 238bis et 200 du code Général des Impôts. Ils permettent, respectivement :Une déduction de 60%, 
dans la limite de 5 pour mille du chiffre d’affaires (entreprises), Une déduction de 66%, dans la limite de 20% du revenu imposable 
(particulier) 

L’intégralité des versements perçus de 2005 à 2007 a été affectée à :La rénovation de salles de TP de chimie, La modernisation des 
équipements de TP informatisés, L’aide au financement des études. 



   

 Page 4 Perspectives / Le Journal Entreprises de CPE Lyon 

Petites et Moyennes Organisations) en début d’année 5. 
A l’issue du cursus et après validation, seront délivrés le 
diplôme d’ingénieur de CPE Lyon et  le master 
management général et international de l’IAE de Lyon. 
* IPL : Institut Polytechnique de Lyon, réseau fédérant 4 
écoles privées d'enseignement supérieur, CPE Lyon, 
l’ECAM, l’ISARA et l’ITECH. 
 
En 2008 une majeure « génie des procédés » 
Pour les étudiants en chimie, génie des procédés de 
dernière année, une majeure dédiée au « génie des 
procédés » sera proposée à la rentrée 2008. 
 
Pour rappel, d’autres possibilités d’échanges et de 
spécialisation sont offertes aux étudiants de dernière 
année : échanges entre les écoles de la Fédération Gay-
Lussac (réseau d’écoles de chimie), les écoles 
d’électronique de la FESIC ou dans le cadre d’accords 
signés avec l’ENSPM (École Nationale Supérieure des 
Pétroles et des Moteurs) et avec l’INSTN (Institut National 
des Sciences et Techniques Nucléaires). 
Enfin une convention avec l’université de pharmacie de 
Lyon permet aux étudiants pharmaciens de suivre une 
filière « pharmacien – ingénieur », en venant suivre le 
cursus CPE Lyon en année 4 et 5. 
 
Quelle orientation pour les diplômés 2007 ? 
Le 23 novembre dernier CPE Lyon a remis leurs diplômes 
à : 

• 153 Ingénieurs en Chimie et Génie des procédés  

• 7 6   I n g é n i e u r s  e n  E l e c t r o n i q u e -
Télécommunications-Informatique 

• 29 Ingénieurs en Informatique Réseaux de 
Communication 

 
Parmi les ingénieurs en Chimie – Génie des Procédés : 
30% poursuivent en thèse, 8% font des études 
complémentaires, 32 % sont en poste, 30% sont en 
recherche d'emploi. C'est à dire que 2 élèves sur 3 ont 
signé son contrat de travail avant l’obtention de son 
diplôme. Ceux qui sont en recherche ont de nombreuses 
pistes, on peut penser que plus de 80% des élèves 
trouveront leur emploi en moins de 2 mois. 
  
Parmi les ingénieurs en Électronique – 
Télécommunications - Informatique : 18% poursuivent en 
thèse, 8% font des études complémentaires, 66 % sont 
en emploi, 8% sont en recherche d'emploi. C'est-à-dire 
que 9 élèves sur dix ont signé leur contrat de travail avant 
l’obtention de leur diplôme. Parmi les diplômés en emploi, 
deux d'entre eux ont crée une entreprise. 
  
Tous les ingénieurs en Informatique Réseaux de 
Communication sont embauchés.  
Ces taux viennent confirmer la bonne insertion 
professionnelle de nos diplômés. Un état des lieux sera à 
nouveau effectué prochainement pour une nouvelle 
photographie. 

Retour sur les événements accueillis à CPE 
Lyon ces dernières semaines 
Fin septembre, c’est le Centre de Recherche sur la 
Catalyse (CRC) de l’Université d’Hokkaido, au Japon, qui 
organisait son Symposium international dans les murs 

250 chimistes ont été réunis pour cette journée 
d’échanges autour du « couplage croisé », réaction 
catalytique, qui permet de construire de nouvelles 
molécules rapidement et efficacement, et dont les 
applications vont des produits pharmaceutiques aux 
écrans plats de nos ordinateurs ou téléviseurs…  
Citons les différents partenaires qui ont fait de cet 
événement un succès et qui ont permis de réunir 
américains, français et japonais : ACROS, l’École 
Doctorale de Chimie, Johnson-Matthey, la Société 
Française de Chimie, Sigma-Aldrich, Strem et 
ThermoFisher. 
 
Fin octobre, CPE Lyon accueillait 
pendant 2 jours, pour la 4ème fois, 
les Journées Du Logiciel Libre. 
La première journée était axée sur 
les entreprises, avec une dizaine 
de stands de professionnels du 
milieu et des conférences, le 
lendemain se voulait plus grand public avec une présence 
davantage associative. 
Les principaux thèmes abordés cette année étaient « les 
libertés individuelles et les logiciels libres » et « les 
logiciels libres pour tou(te)s ». Environ vingt conférences, 
réparties dans les différentes salles ont développé ces 
thèmes en abordant des sujets comme le vote 
électronique, les mesures de protection techniques des 
contenus numériques, la vente liée ou encore les logiciels 
libres et le handicap. Les projets « phares » du logiciel 
libre étaient présents, comme la fondation Mozilla Europe 
(navigateur Web), le projet GNOME (environnement de 
bureau), OpenOffice.org (suite bureautique) ainsi que les 
représentants français de distributions Linux (Ubuntu, 
Fedora, Debian). Le point d’orgue de ces journées était la 
conférence de Tristan NITOT, de Mozilla Europe, qui a 
attiré entre 200 et 300 personnes dans le grand 
amphithéâtre pour évoquer l'avenir de Mozilla et de ses 
produits, le navigateur Web Firefox et le client de 
messagerie électronique Thunderbird.  
 

Cette semaine, enfin, CPE 
Lyon accueillait les 20èmes 
Entretiens du Centre 

Jacques Cartier, centre d'études, d'échanges et de 
recherche, créé en 1984 pour promouvoir les activités 
scientifiques et culturelles intéressant le Canada et le 
Québec. 
Ces cycles de conférences, organisés par le Centre 
Jacques Cartier, se déroulent chaque année, 
annuellement à Lyon et tous les quatre ans à Montréal. 
Le Centre Jacques Cartier compte maintenant environ 70 
partenaires. Dans le cadre des "Entretiens", 
professionnels, spécialistes et chercheurs se retrouvent 
pour échanger autour des domaines scientifiques, 
économiques et culturels. Les conférences organisées à 
CPE Lyon développaient les thèmes  « développement 
de la culture scientifique, technique et industrie»  et 
«modélisation, suivi en ligne et commande des propriétés 
de polymères»   
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Les 6 et 7 Décembre 2007, 2ème édition de Demain 
vers une Chimie Choisie sur le thème : 
 
“Les Matières premières du futur  : de l’or noir à l’or vert”. 
Avec la présence de nombreux conférenciers parmi lesquels 2 
prix Nobel, anciens élèves de l’Ecole : Yves CHAUVIN (promo 
54), Prix Nobel de Chimie en 2005 et Jean JOUZEL (promo 68), 
Prix Nobel de la paix 2007 dans le cadre du GIEC. 
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Témoignage de Damien CREVAT, Président de l’évènement de ce jour 5 décembre 2007 
 
« Cet événement est une formidable opportunité pour rassembler le milieu professionnel et les futurs 
acteurs économiques de la société. Il a pour principal objectif d’aider les étudiants et les jeunes 
diplômés à construire leur projet professionnel et à trouver leur voie vers la réussite. 
Cette année encore, nous sommes une équipe motivée, dynamique et s’investissant très fortement 
pour mener à bien ce défi. Afin de réussir cette aventure, nous nous sommes organisés en différentes 
phases, selon une démarche constructive reprenant les principes de la gestion de projet :  

• Initiation : phase d’imprégnation du projet  
• Identification : repérage des différents acteurs, appropriation du projet, rassemblement de 

l’information, définition des rôles… 
• Développement : création de notre stratégie organisationnelle, lancement des grandes 

lignes de notre projet, constitution des tâches, planification… 
• Construction : exécution des tâches…  
• Évaluation : Suivi d’avancement, qualité, contrôle… 
• Déploiement : lancement de la journée et gestion opérationnelle… 

Dans l’objectif de réaliser un travail de fond, nous avons réalisé une ébauche de système 
d’information offrant la gestion des historiques, l’amélioration du suivi des relations avec les 
entreprises et le partage de l’information entre les différents acteurs. Le site Internet a été totalement 
repensé et nous avons mis en place un outil dédié à la gestion du projet. Nous avons également 
développé des outils et documents réutilisables par les prochaines équipes et nous nous sommes 
investis pour améliorer l’organisation générale de cette association. 
Notre objectif principal a été d’intégrer une vision d’entreprise dans une perspective d’avenir, 
d’amélioration et d’efficacité. 
Cependant, la Journée Entreprises est avant tout une aventure humaine. Chacun se surpasse, 
partage ses idées et ses expériences et repousse ses limites pour donner le meilleur de lui-même. 

C’est grâce à un travail d’équipe que le succès d’un tel événement est 
possible. Cette expérience a été pour nous l’occasion d’être solidaires, 
de nous entraider, de se développer personnellement et de nous ouvrir 
aux autres.  
Par ce projet, nous avons pu développer des compétences en 
leadership et management et améliorer notre vision stratégique d’une 
organisation.» 
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Portrait association : l’équipe de la Journée Entreprises 
 
La mission de cette association d’étudiants de l’école est exigeante, notamment pour cause de délai très serré. Il s’agit 
d’organiser, en deux mois et demi, le forum entreprises annuel de CPE Lyon, qui existe depuis 15 ans et qui rassemble 
aujourd’hui plus de 70 entreprises dans l’enceinte de l’établissement. 
 
L’équipe est constituée fin septembre, pour une manifestation qui a lieu début décembre. Elle se compose d’un 
bureau : 14 étudiants cette année issus des deux filières électronique – télécommunications -informatique et chimie - 
génie des procédés, et d’un groupe de « prospecteurs » (environ 40) qui contacte les entreprises. Le « coaching » de 
l’équipe est assuré par une personne de la Direction de la communication et des relations entreprises, Claire 
DESROCHES : « A travers cette expérience, mon rôle est surtout de les aider dans leurs démarches (acquisition et 
pratique d’une vraie gestion de projet), les soutenir, leur faciliter l’organisation et les guider dans leurs résolutions de 
problèmes au quotidien. Une expérience courte et intense (4 mois, de fin septembre à janvier), que je relaye durant la 
période de février à octobre pour nos partenaires. » 
 
Les enrichissements retirés par les étudiants de cette expérience sont nombreux, comme en témoigne Corinne 
HAUTAVOINE, la présidente Journée Entreprises 2006 : 
« L’expérience "JEntrep" est une expérience passionnante d’un point de vue humain. Le challenge d’organiser un tel 
événement sur deux mois et demi a conduit à la construction d’une équipe soudée et désireuse d’être à la hauteur des 
attentes. C’est également une très bonne expérience de gestion . L’équipe doit en effet regrouper elle-même le budget 
nécessaire pour financer la journée sur une période d’un mois intensif de prospection téléphonique. Et enfin, « last but 
not the least » une expérience enrichissante d’un point de vue organisationnel. La logistique de cet événement se doit 
d’être professionnelle. 
Plus personnellement, l’expérience "JEntrep" m’a permis de développer mes qualités relationnelles, managériales et de 
planification budgétaire. » 
 
Selon elle, « Cette journée permet non seulement de construire et entretenir les 
relations entre CPE et les entreprises mais aussi entre les étudiants et les 
professionnels. » 
 
Le meilleur souvenir de Corinne ? A la fin de la manifestation, toute l’équipe réunie 
avec le sourire après une Journée Entreprises réussie. 

Bureau de l’association « Journée entreprises » 2007 
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Zoom réseau : Université de Lyon 
 
L’ « Université 
de Lyon » est le 
nom donné au Pôle 
de Recherche et 
d ’ E n s e i g n e m e n t 
Supérieur ou PRES 
de Lyon. Les PRES 
sont nés début 

2006, avec le Pacte pour la Recherche mis en place par 
le ministère délégué à l’Enseignement Supérieur et à la 
Recherche. 
 
La vocation de ces pôles, telle que désignée par le 
ministère, est la suivante : « Dans un contexte de forte 
compétition internationale, une meilleure visibilité, et donc 
une plus grande attractivité des établissements français 
d’enseignement supérieur, passe par l’acquisition d’une 
certaine taille critique. Les PRES permettront aux 
établissements de fédérer localement les principales 
activités d’enseignement supérieur et de recherche pour 
ainsi renforcer leur attractivité. » 
 
Quels sont les établissements membres de 
l’Université de Lyon ? 
Les membres fondateurs : Université Claude Bernard 
Lyon 1, Université Lumière Lyon 2, Université Jean 
Moulin Lyon 3, École Normale Supérieure de Lyon, 
École Normale Supérieure Lettres et Sciences Humaines, 
École Centrale de Lyon. 
Les membres associés : École Nationale Vétérinaire de 
Lyon, Université Catholique de Lyon, Institut 
Polytechnique de Lyon (comprenant : CPE Lyon, ECAM 
Lyon, ISARA Lyon, ITECH Lyon), Institut d'Etudes 
Politiques de Lyon, École Nationale des Travaux Publics 
de l'État. 
 
Quels moyens ? 
L’Université de Lyon a reçu du ministère une 
enveloppe de 4 millions d’euros et 3 postes 
budgétaires de personnels, pour sa phase de démarrage 
qui durera deux ans. 
Ensuite, une contractualisation entre l’Etat et le 
PRES devraient être formalisée. Par ailleurs, le 
PRES bénéficie de l’accompagnement et du 
soutien actif de la Région Rhône-Alpes et du Grand 
Lyon, deux partenaires avec qui il va également 
engager un processus de contractualisation tri-
annuelle. 
 
Pour quelle ambition ? 
L’objectif annoncé par Lionel COLLET, président de 
l'Université Claude Bernard Lyon 1 et du PRES, est de 
faire rentrer l’Université de Lyon dans le top 30 
des universités européennes.  
 
Avec quels projets ? 
Quelques actions significatives ont déjà 
démarré : 
- Le rapprochement des 17 écoles doctorales sur un 
même site, avec, en ligne de mire, une seule signature 
“Université de Lyon” pour les productions scientifiques et 
les thèses. 
- La mise en place d’un outil unique de valorisation de la 
recherche, « Lyon Sciences Transfert » (labellisé par 
l'ANR), qui ne se substitue pas pour autant aux filiales 
des établissements. 
- Le lancement d’une carte multiservices, commune aux 
étudiants et personnels de l'Université de Lyon. 
 
 

L’Université 
de Lyon est 
l’un des 12 
partenaires 
à l’initiative de la démarche « Only Lyon », aux côtés du 
Grand Lyon, du Département du Rhône, de la Chambre de 
Commerce et d’Industrie de Lyon, de l’Aderly, de l’Office du 
Tourisme, de l’Aéroport Lyon Saint-Exupéry, du Palais des 
Congrès, d’Eurexpo, du Medef Lyon-Rhône, de la CGPME du 
Rhône et de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat du 
Rhône. 
Cette bannière a été créée pour renforcer l’attractivité de la 
ville de Lyon à l’international. 

Les autres réseaux au sein desquels 
CPE Lyon est membre : 

European Federation of Chemical Engi-
neering (EFCE) : réseau européen de génie 

chimique, fédérant plus de 
100 000 ingénieurs chimistes  

 

Conférence des Grandes Écoles (CGE) : 
réseau national de plus de 220 grandes écoles 

 

Fédération d'Écoles Supé-
rieures d'Ingénieurs et de 
Cadres (FESIC) : réseau natio-
nal qui regroupe 26 grandes 
écoles d'ingénieurs et de ma-
nagement privées 

 

Fédération Gay-Lussac (FGL) : réseau 
national composé des 18 grandes écoles 
d'ingénieurs de chimie et de génie des 
procédés françaises 

Pasc@line : réseau national de 31 écoles d’ingénieurs 
pour promouvoir les métiers informatiques 

 

Concours Communs Polytechniques (CCP) : 
réseau national de 33 écoles d’ingénieurs, ban-
que de concours 

 

Axelera : pôle de compétitivité 
à vocation mondiale Chimie-
Environnement Lyon Rhône-
Alpes  

 

L’Alliance des Grandes Écoles Rhône-
Alpes (AGERA) : réseau régional de grandes éco-
les regroupant 37 membres 

 

Institut Polytechnique de Lyon 
(IPL) : réseau lyonnais fédérant 4 
écoles privées d'enseignement 
supérieur  

Le Comité de Développement 
Scientifique et Technologique de 
la Doua (CDST) : technopôle re-
groupant une université, des gran-
des écoles, des laboratoires et 
organismes de recherche. 



   

 Perspectives / Le Journal Entreprises de CPE Lyon Page 6 

Chiffres clés CPE Lyon sur… l’ouverture à 
l’international 

• 90 Universités partenaires réparties dans 20 pays 

• 60 étudiants étrangers chaque année dans l’école 

• 2/3 des étudiants partent au moins 1 an à l’étranger 
durant leur cursus 

• 2 langues obligatoires 

• Obtention en 2007 du «European Quality Label» 
Erasmus, attribué par l’agence Europe Éducation 
Formation France à 4 institutions pour la qualité 
des projets développés en terme de mobilité 
étudiante. 

Un « petit bout » du Nobel de la Paix 
2007 à un ancien, Jean JOUZEL 

Jean JOUZEL, promotion CPE Lyon (ESCIL) 
1968, est climatologue et Vice-président du 
G I E C ,  G r o u p e  d ' e x p e r t s 
Intergouvernemental sur l’Évolution du 
Climat, créé en 1988 par l'Organisation 
Météorologique Mondiale (OMM) et le 
Programme des Nations Unies pour 
l'Environnement (PNUE).  
Il reçoit donc le prix Nobel de la Paix, co-
attribué à Al GORE et au GIEC. 
Jean JOUZEL a reçu en 2002 la Médaille 
d'or du CNRS, la plus haute distinction 
scientifique française. 

Pour tout projet de partenariat, ou demande de 
mise en relation avec les différentes entités de 
l’Écoles (départements, laboratoires…) 

Contactez Christine LEGRAND 
Directeur de la Communication et des relations 
Entreprises 
04 72 43 17 03, legrand@cpe.fr 

La date de la prochaine 
Journée Entreprises  

jeudi 11 décembre 2008. 
Pour tout renseignement, 
contactez notre équipe : 

-  d è s  m a i n t e n a n t  à 
jentrep@cpe.fr, 
- à partir de février à 
desroches@cpe.fr  

La Journée Entreprises 2007 en chiffres 
• 72 entreprises présentes :  
       - France : 65  
       - International : 7  
• Plus de 1000 visiteurs  
• 300 personnes présentes au déjeuner  
• Plus de 180 personnes impliquées dans la préparation de 

l’événement  
• 14 personnes dans le bureau de l’association « Journée 

Entreprises » 
• 70 parrains et marraines (élèves à disposition des entreprises 

pour le support logistique)  
• 35 personnes en charge de la prospection  
• 5 prestataires : (imprimeur, sécurité, traiteur, conférenciers, 

tours de cou)  
• 2 tables rondes  

Merci à tous les partenaires de la Journée Entreprises 
2007 : 

Dow, Wacker, Jonhson & Jonhson, BASF, Bayer, Pfizer, Merck, 
Infineon, Solutec, Psi Electronics, Association des Anciens Elèves, 
Ashland, Colas, Evonik, IFP, Saur, Thales, Unilog, EM Lyon, HEC, 
SII, Michelin, Origenis, B2I, Umaneum, Viveris, Maison de la 
Chimie, Altran 

12ème palmarès des écoles d'ingénieurs d’“Industrie et technologies” (octobre 2007) - R&D industrielle 
 

Les partenariats industriels 2006 des 100 premières écoles d’ingénieurs françaises ont franchi la barre des 300 millions d’euros de volume 
d’affaires : 303 millions d’euros contre 258 l’année dernière, c’est la meilleure progression jamais connue d’une année sur l’autre. 
CPE Lyon arrive en 22ème place, avec un volume d’affaires de 4,37 millions d’euros (+ 7%).  
Le dossier complet, ainsi que les différents classements, sont à votre disposition sur demande au service Communication et Relations 
Entreprises de CPE Lyon (legrand@cpe.fr) 

Centre de Formation Continue CPE Lyon : pour 
un développement durable de vos 
connaissances 

Pour des stages inter ou intra-entreprises, CPE Lyon 
Formation Continue, situé Place Bellecour à Lyon, 
propose plus de 200 formations par an, ce qui 
représente environ 2100 stagiaires. 
Vous pouvez consulter les domaines de formations 
proposées, vous inscrire à la newsletter du centre ou 
demander le catalogue 2008, sur www.cpe-
formation.fr. 

Le site web des anciens élèves  
Consulter les cvs des ingénieurs de l’École, et déposer des offres 
d’emploi : http://anciens.cpe.fr 

Contact : Isabelle BRACH 
04 72 43 17 22, aaecpe@cpe.fr 

Périodes de stages CPE Lyon 
• Février - juillet : stages « de fin d’études » (fin 

d’année 5), obligatoire, 6 mois 

• Juin – septembre : stages « élèves-ingénieurs » (fin 
d’année 4), obligatoire pour ceux qui ne choisissent 
pas l’année en entreprise, 3 mois 

• Juin année N – septembre année N+1 : « année en 
entreprise » (entre l’année 4 et l’année 5), non 
obligatoire, 12 mois ou 2 fois 6 mois 

• Juillet – août : stage « d’exécution » (fin d’année 3), 
obligatoire, 1 mois 

A noter: 



   

 


