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1 Introduction

L'Ecole Supérieure de Chimie Physique Electronique de Lyon — CPE Lyon — a pour mission de former des
ingénieurs en :

*  Chimie et Génie des Procédés — CGP —

. Electronique Télécommunications et Informatique — ETI —

e Informatique et Réseaux de Communication — IRC — Cette derniére formation se déroule en
alternance Ecole/entreprise.

1.1 Organisation des études

La formation se déroule sur trois années (années 3 a 5) aprés les classes préparatoires aux grandes écoles
ou une formation universitaire équivalente. Elle comprend une partie tronc commun obligatoire et une

N

partie « personnalisation» permettant a 1’étudiant soit d’approfondir les domaines essentiels de la
formation en relation avec son projet professionnel soit d’élargir la gamme de ses compétences.

Chaque année d’étude est constituée d'un ensemble équilibré de cours théoriques, de travaux dirigés,
d’enseignements pratiques et de projets, complété par des stages industriels.

Année 3, semestres 5et 6:

Premiére année du cursus ingénieur, elle comprend un tronc commun scientifique permettant d’acquérir
les connaissances de base dans les disciplines fondamentales et les sciences de I'ingénieur.

Année 4, semestres 7 et 8 :

Elle correspond a l'approfondissement des connaissances et a la personnalisation de la formation au
travers d’enseignements au choix proposés aux étudiants. [’étudiant peut ainsi soit approfondir un des
domaines clés de la formation, soit ouvrir sa formation vers d’autres applications.

Année 5, semestres 9 et 10 :

Derniére année du cursus ingénieur, elle offre la possibilité de suivre une majeure de I'école et/ou un
master universitaire. Elle peut se faire a CPE Lyon ou dans un établissement partenaire en France ou a
I'international.

Le dernier semestre de la formation (semestre 10) est entiérement consacré au projet de fin d’études (PFE).
Ce projet, réalisé en entreprise ou en laboratoire de recherche inteégre tant les capacités a maitriser et a
mobiliser les connaissances acquises que les compétences développées au cours de la formation.

La formation scientifique est complétée par des enseignements de langues, de sciences humaines
économiques et sociales qui s’étalent sur les trois années.

L'organisation des enseignements et ’évaluation des éléves sont conformes aux dispositions de 'Espace
Européen de 'Enseignement Supérieur, dans le cadre du processus de Bologne, notamment :

* semestrialisation,

e structuration de la formation en modules, rattachés aux principaux domaines d’enseignement,

+ attribution des crédits ECTS et de grades (indicateurs de classement dans le module) aux modules

validés, par multiples de 3 crédits par module.

Un module, rattaché a un domaine d’enseignement est un ensemble cohérent de cours, travaux dirigés,
travaux pratiques, projets, travaux en groupe ; la répartition de ces différentes activités pédagogiques est
adaptée aux objectifs d’acquisition de compétences du module.
Il peut étre :

e obligatoire, en tronc commun,

* semi-optionnel : a choisir dans une liste proposée,
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facultatif : au libre choix de I’étudiant, sa validation n’est pas obligatoire pour l'obtention du
diplome,

une composante d'une majeure de derniere année.

Le format de base d'un module permet a I'éléve qui atteint les objectifs de capitaliser 3 crédits ECTS

insécables ; il représente environ 80 heures de travail total éléve (heures encadrées, travail personnel)

1.2

Organisation du document

Le livret des cours présente :

Un schéma général et un schéma détaillé de l'organisation des études, ce dernier précise pour
chaque module : le domaine, le semestre, le nombre de crédits ECTS alloués, le nombre d’heures de
cours, TD, TP et projets, évaluations.

les fiches domaines : elles donnent les compétences attendues a l'issue de la formation dans le
domaine et précisent la progression des enseignements et de I'apprentissage au cours du cursus
(tronc commun et modules semi-optionnels).

les fiches modules : elles précisent pour chaque module, les compétences spécifiques attendues a
Iissue de cet enseignement ainsi que les pré-requis et le contenu. La fiche module indique
également, entre autres, le nombre de crédits attribués en cas de validation, le nombre total
d’heures éléve pour le développement des compétences affichées ainsi la période de l'année
universitaire sur laquelle sont programmés les enseignements du module. Chaque fiche est
référencée par un code précisant la filiere, le semestre d’enseignement, le domaine de
rattachement, le type du module (obligatoire, semi-optionnel, ou appartenance a une majeure).
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2  Schéma général d’organisation du cursus

CPELYON - INFORMATIQUE ET RESEAUX DE COMMUNICATION - SCHEMA GENERAL D'ORGANISATION DES ENSEIGNEMENTS - ANNEE UNIVERSITAIRE 2009/2010

CREDITS >> 3 6 9 12 15 27 30 33 36 39 42 crédits
ENSEIGNEMENTS PAR SEMESTRE
Année 3 post bac semestre 5 27 crédits
semestre 6 27 crédits
projet 1 en entreprise 21 crédits
Année 4 post bac semestre 7 |_Comsc__| comsc ComSc 27 crédits
semestre 8 ComSc ComSc 27 crédits
projet 2 en entreprise 21 crédits
Année 5 post bac semestre 9 27 crédits
projet de fin d'études en entreprise 38 crédits
Mission a linternational 10 crédits
ENSEIGNEMENTS PAR DOMAINE
Enseignements scientifiques tronc commun
Informatique | ComSc | ComSc | ComSc |ComSc IComSc I:omSc ® | ComSc | ComSc | ComSc | ComSc | ComSc | ComSc | 42 crédits
Réseaux et télécoms 18 crédits
Electronique 12 crédits
Mathématiques, image et signal 6 crédits
Formation générale
sHes| Ess | Ess | Ess | Ess | Ess | 21 crédits
Langues et culture internationale | L | L | L | L | L | 15 crédits
Personnalisation
Moduies consiituant une majeure informatique ou rés eau[[ WA | WA T ] Al | wAr T Ay Ay 21 credits
Projets en entreprise
projet 1 en entreprise 21 crédits
projet 2 en entreprise 21 crédits
projet de fin d'études en entreprise 10 crédits
Mission a l'international 38 crédits

LEGENDE
_Electronique et traitement du Signal
ComSc [Informatique
MSP Mathématiques
TEL Réseaux et Télécoms
L Langues et culture internationale

ESS SHES - Sciences Humaines Economiques et Sociales

_Modules constituant une majeure
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Schéma détaillé d’organisation du cursus

Total
A= Total
DOMAINE / MODULE Code Module Semestre Cirelis I(ETES Heures TD | Heures TP Hegres . Heure_s Heures IEUHES
ECTS Cours Projets évaluation P sans
éleves . .
évaluation
RESEAUX ET TELECOMMUNICATIONS 18 92 4 80 16 10 202 192
Concepts généraux des réseaux 4-6-TEL1-C 6 3 14 2 20 2 38 36
Protocoles de routage et réseaux haut débit 4-7-TEL2-C 7 6 14 2 24 2 42 40
Réseaux étendus et leur modélisation 4-8-TEL3-C 8 3 34 4 16 2 56 54
Sécurité et administration des réseaux 4-8-TEL4-C 8 6 30 32 4 66 62
ELECTRONIQUE ET TRAITEMENT DU SIGNAL 12 88 30 40 14 172 158
Bases de I'électronique 4-5-EL1-C 5 3 20 4 4 28 24
H} Architecture des ordinateurs 4-6-EL2-C 6 3 36 8 4 48 44
5 |Traitement du signal 4-6-EL3-C 6 3 24 6 16 2 48 46
g Automatismes industriels et optoélectronique 4-6-EL4-C 6 3 28 4 12 4 48 44
% INFORMATIQUE 42 158 52 168 60 26 464 438
g Bases de l'informatique 4-5-ComSc01-C 5 6 52 4 56 52
Algorithmique, programmation structurée 4-6-ComSc02-C 6 3 18 24 4 46 42
@ Programmation orientée objet en C++, algorithmique avancée |4-6-ComSc03-C 6 6 34 32 6 72 66
8 Base de données et ERP 4-7-ComSc03-C 7 3 16 20 2 38 36
g Programmation objet en java 4-7-ComSc04-C 7 3 12 16 2 30 28
Systémes d'exploitation 4-7-ComSc06-C 7 6 26 32 2 60 58
Technologies et langages de I'Internet 4-8-ComSc07-C 8 6 24 44 68 68
% Processus de développement logiciel et UML 4-8-ComSc08-C 8 9 28 0 60 6 94 88
=
5 MATHEMATIQUES 6 0 8 68 60
8 Mathématiques 4-5-MSP1-C 5 6 60 8 68 60
é INDIVIDUALISATION (renforcement en électronigue ou informatigue) 5 0 16 16 16
H TOTAL MODULES SCIENTIFIQUES DE TRONC COMMUN | | | 78] 338] 102 288| 76] 58| 922 864
g SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCIALES 21 0 246 4 13 263 250
[a)] Economie et Gestion 4-5-ESS1-C 5 6 72 3 75 72
g Connaissance de soi : éthigue de la responsabilité 4-6-ESS3-C 5 3 26 2 28 26
Droit et Responsabilités - Gestion 4-5-ESS2-C 6 3 32 2 34 32
Management de projet 4-7-ESS4-C 7 3 40 40 40
» lIngénierie d'affaire - Gestion budgétaire 4-8-ESS5-C 8 3 56 2 58 56
% Management 4-9-ESS6-C 9 3 20 4 28 24
E LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE 15 186 186 186
% Anglais 1 (= Intensif 1) 4-5-L1-C 5 3 50 50 50
9 Anglais 2 4-6-L2-C 6 3 24 24 24
> Anglais 3 4-7-L.3-C 7 3 28 28 28
O |Anglais 4 (+ Intensif 2) 4-8-L4-C 8 3 60 60 60
5 Anglais 5 4-9-L5-C 9 3 24 24 24
8 STAGES 90 4
g Projet 1 (17 semaines) 4-6-IP1-C 6 21
Projet 2 (17 semaines) 4-8-1P2-C 8 21
Mission a I'étranger (8 semaines) 4-9-IP3-C 9 10 4
Projet 3 (30 semaines) 4-10-1P4-C 10 38
TOTAL MODULES NON SCIENTIFIQUES DE TRONC COMMUN 126 0 432 4 0 13 453 436
TOTAL MODULES DE TRONC COMMUN \ 204] 338] 534] 292| 76] 71] 1375] 1300
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Crédits Heures Heures Heures el H-I(-eztfels
DOMAINE / MODULE Code Module | Semestre Heures TD | Heures TP . p . Heures
ECTS Cours Projets évaluation R sans
éleves . .
évaluation
MAJEURE INFORMATIQUE ET SYSTEMES 4-9-ComSc-MAJ 21 90 20 100 10 220 210
& Administration systéeme 4-9-ComSc1-MA 9 3 14 20 2 36 34
8, Systémes embarqués 4-9-ComSc2-MA 9 6 16 40 4 60 56
L |Architecture des Systémes d'Information J2EE 4-9-ComSc3-MA 9 9 40 32 2 74 72
m E Plateforme .Net 4-9-ComSc4-MA 9 3 20 28 2 50 48
x w
:) —
E 8 MAJEURE TELECOMS-RESEAUX 4-9-TEL-MAJ 21 98 48 66 8 220 212
g m Réseaux avancés, ingénierie et QoS 4-9-TEL1-MAJ 9 6 16 16 32 2 66 64
3 Multimédia, Multicast de I'Internet 4-9-TEL2-MAJ 9 3 18 12 2 32 30
O |Réseaux mobiles et sans fils 4-9-TEL3-MAJ 9 6 44 12 2 58 56
g Téléphonie et voix sur IP 4-9-TEL4-MAJ 9 6 20 8 34 2 64 62
TOTAL MAJEURES 21 94 34 83 9 220 211
% 8 Conférence scientifique-Semestre 7 7 44 44 44
4T Conférence scientifique-Semestre 8 8 24 24 24
W £ |Conférence scientifique-Semestre 9 9 8 8 8
Z W
3
O 8 TOTAL CONFERENCES SCIENTIFIQUES 76 76 76
) Réunion d'information-Semestre 5 5 11 11 11
'("j Conférence SHES-Semestre 5 5 52 52 52
5 > Réunion d'information-Semestre 6 6 4 4 4
% % » [Conférence SHES-Semestre 6 6 6 6 6
o I 2 |Réunion dinformation-Semestre 7 7 4 4 4
[e) '(-'j © |Réunion d'information-Semestre 8 8 4 4 4
o 5 E Conférence SHES-Semestre 8 8 36 36 36
4 E Réunion d'information-Semestre 9 9 4 4 4
; O |Conférence SHES-Semestre 9 9 8 8 8
]
o]
o TOTAL CONFERENCES NON-SCIENTIFIQUES 129 129 129
TOTAL CONFERENCES | 205] | | | | 205] 205
TOTAL IRC SEMESTRE 5 27 63 296 4 0 21 384 363
TOTAL IRC SEMESTRE 6 48 164 68 112 0 24 368 344
TOTAL IRC SEMESTRE 7 24 116 70 92 0 8 286 278
TOTAL IRC SEMESTRE 8 51 180 116 80 76 14 466 452
TOTAL IRC SEMESTRE 9 37 114 44 38 83 13 292 279
TOTAL IRC ACADEMIQUE 187 637 594 326 159 80 1796 1716
|TOTAL IRC PROJETS | 38| | | | | | |
|TOTAL IRC | 225| 637] 534] 326] 159| 80| 1800] 1716
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3 Présentation des fiches module par domaine

3.1 Tronc commun scientifique

3.1.1 Mathématiques, signal

200¢-201(¢ IRC - FICHE DOMAINE

4-MSF Mathématiques, Signa

Responsab : francoise.perrin@cpe

Acquis de la formation

L'unique module de ce domaine permet aux éleveduiser toutes les notions mathématiques qui seréressaires aux
disciplines enseignées dans le reste du cursuserbst capables d'utiliser les points suivantsictions, dérivation, intégration,
équations différentielles, séries de Fourier, pgsue stochastiques, etc.

Prérequis
Aucun

Contenu
Année 3 - semestre 5 :
¢ Mathématiques4-5-MSP1-C

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
Les différentes épreuves (DS, notation de TP @rdget) permettent d'évaluer I'ensemble des compétevisées.
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2009-2010 IRC - MATHEMATIQUES, SIGNAL Année3 -Sem.1

4-5-MSP1-C Mathématiques Obligatoire

Crédits :6 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fitervenant(s)Bertand Dill, Gérald Langue :Francais /
Ksavrelof, Elsa Pagnoud French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve 1160 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront réeistes les notions mathématiques qui seront ndcessaix disciplines
enseignées par la suite. lls seront capablesiskuties points suivants : fonctions, dérivationégration, équations différentielle
séries de Fourier, processus stochastiques, etc.

Prérequis
Aucun

Contenu

Analyse :

< Nombres complexes

¢ Fonctions circulaires

¢ Fonctions et courbes (formes cartésienne et parajumet

«  Dérivation et intégration

e Calcul de limites

«  Equations différentielles du 2° ordre - Laplace

¢ Introduction intuitive a la "fonction" delta de @i, a la convolution et a son utilisation pratique

Algébre linéaire :

¢ Rappels (notion de base, de dimension...).

e Applications linéaires et matrices.

¢ Déterminants.

Probabilités :

« Notions de probabilité élémentaires.

» variables aléatoires discretes, continues, loigrdbabilité (exponentielle, géométrique, de Poissespérance
mathématique, variance, écart type, etc.

Algebre de Boole :

« Tables de vérités, associativité, distributivité dpérateurs.

¢ Loi de Morgan.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
Des devoirs de synthéses évalueront I'ensembleatiemissances acquises dans chaque discipline.

o]
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200¢-201(¢ IRC - FICHE DOMAINE

Responsab : francoise.perrin@cpe.

Acquis de la formation

Les enseignements du domaine électronique perrhetigrfuturs ingénieurs CPE Lyon, spécialité Infatigue et Réseaux de

Communication d'étre capables de :

«  Expliquer et décrire I'organisation et le fonctiemment interne et externe d'un microprocesseumeinségration dans un
systeme électronique de traitement de 'information

«  Evaluer les différences et les particularités descipaux réseaux de terrain du marché induseiekhoisir un et le mettre ¢
ceuvre.

e Analyser et d'expliquer une liaison par fibre opégétablir un bilan de liaison (évaluation dedgsranalyse de mesures par
réflectométrie), expliquer le principe de fonctienment des photodétecteurs et des diodes lasesgesildans les réseaux de
communication optique.

«  Expliquer et décrire les techniques de base derfarainication numérique : compression des donnéésctibn et correction
d'erreur, modulation.

=]

Prérequis
Aucun

Contenu

Année 3 - semestre 5 :

« Bases de I'électroniqué:5-EL1-C

Année 3 - semestre 6 :

e Architecture des ordinateurg:6-EL2-C

e Traitement du signal4-6-EL3-C

« Automatismes industriels et OptoélectroniqdeG-EL4-C

Bibliographie

Physique des semi-conducteurs et des composaotéigues, H. Mathieu, Dunod
Architecture de I'ordinateur, ANDREW TANENBAUM, et éditions

Architecture des ordinateurs, G.BLANCHET B.DUPOUY, Mas

Structure des ordinateurs, ERNEST HIRSH SERGE WENDMRINyand Colin
Distributed operating systems, ANDREW TANENBAUM, BRtiee Hall.
Architecture des ordinateurs, J.L.HENNESSY D.A.PARSON, Mc Graw-Hill

Le microprocesseur et son environnement, ROBERT DUBDiI®pd

F. de Coulon : Théorie et Traitement des signatess$es Polytechniques Romandes, 1984.
D. Declercq, A. Quinquis : Le signal déterministermes, 1996.

F. Auger : Introduction a la théorie du signal et'thformation, Technip, 1999.

K. Kunt : Traitement du signal numérique, PressagtBchniques Romandes, 1989.
J.G. Proakis: Digital Communications, McGraw-Hil§95.""

P. Lecoy: Technologie des télécoms, réseaux etdglfmunications, Hermes, 1995.
Télécoms sur fibres optiques, P. Lecoy, Hermeés

Optoélectronique, E. Rosencher, B. Vinter, Masson

Manuel d'optique, G. Chartier, Hermes

Les réseaux, G. Pijolle, Eyrolles

Le bus CAN : applications, CAL, CANopen, DeviceNet,EBS SDS...D. Paret, Dunod
Réseaux de terrain : description et criteres dexchaiteur(s) : CIAME

Supports de cours téléchargeable sur le site fpprick.monassier.free.fr

Lien évaluation-compétences
Les différentes épreuves (DS, notation de TP @rdget) permettent d'évaluer I'ensemble des compétevisées.
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2009-2010 IRC - ELECTRONIQUE Année3 -Seml1

4-5-EL1-C Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s)Christine Marguet, Xavier Langue :Francais /
Bulle, Edmond Ghranassia French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve :80 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module les étudiants seront capatililiser les outils de calcul de I'électroniguelu traitement du signal.

Prérequis
Aucun

Contenu

e Sources de tension et sources de courant

¢ Lois fondamentales et théorémes de base de liélgtr

« Régime transitoire et régime harmonique

¢ Fonctions de transfert - diagramme de Bode

* Notions de base de physique des semi-conducteurs

e Séries de Fourier et application

e TP : découverte de I'ordinateur

A noter : certains éléves, identifiés par un teétéficient d'un renforcement de 16h en électricité

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
2 devoirs de synthése permettront de vérifier gaetléves sont capables d'utiliser les outils teilcde I'électronique et du
traitement du signal.
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2009-2010 IRC - ELECTRONIQUE Année3 -Sem2

4-6-EL2-C Architecture des ordinateurs Obligatoire

Crédits :3 Responsablenacer.abouchi@cpe.fintervenant(s)Khalid Idrissi, Frangois Joly | Langue :Francais /
French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éleve :80 h

Acquis de la formation

Ce cours vise a faire acquérir a I'étudiant(e) temaissances fondamentales nécessaires a la canpi@de 'organisation et
du fonctionnement interne et externe d'un microgseeur et de son intégration dans un systemeaapie de traitement de
l'information.

A lissue de ce cours, I'étudiant(e) sera capable :

« d’expliguer le fonctionnement d’'un microprocessetle réle de chacun de ses composants,

¢ de programmer un microprocesseur a l'aide du lamgagembleur,

¢ de choisir une organisation de mémoire pour unécgipn donnée,

« d'utiliser le microprocesseur et ses périphérignoes résoudre des problémes d'acquisition, de lcaleicontréle, etc.

Prérequis
Module 4-5-EL1-C : Bases de I'électronique

Contenu

+  Eléments de I'électronique logique : technologiesimération — codage — algébre de Boole — fonctionsinatoires]2 h]

«  Fonctions séquentielles — circuits programmaljfek]

e Structure d'un ordinateur : microprocesseur - UAiithmétique et Logique - Unité de commande —s&gsk - cycle horloge
— cycle machine — bus (données, adresses, con{rbig

e Cycle d'exécution d'une instruction - codage dssuistions et programmation en langage assemizhbi.

e Stratégies d'échange avec l'extérieur : interraptioDMA - échange programmé — circuits périph&gf2 h]

¢ Les circuits mémoires a semi-conducteurs : clasgiin des mémoires (ROM, RAM, SRAM, DRAM, EPROM, EEPRON
FLASH, ...) — technologies — applicatiofé.h]

¢ Organisation et gestion de la mémoire : mémoireieile — mémoire physique — modes d'adressageduption des adresse
— segmentation — paginatid2. h]

¢ Architectures évoluées : pipeline - super pipelirsuper scalaire, RISC, paralléles, DBF]

¢ Banc de test et mesure de performances : MIPS — MELOSPEC — TP h]

« Travaux pratiques : Architecture d'un systéme aopiocesseu# h]

¢ Mise en ceuvre de circuits périphériqies]

¢ Initiation a la programmation en langage assembiehi

Bibliographie

Physique des semi-conducteurs et des composaotéiques, H. Mathieu, Dunod
Architecture de l'ordinateur, ANDREW TANENBAUM, ket éditions

Architecture des ordinateurs, G.BLANCHET B.DUPOQUY, ¥as

Structure des ordinateurs, ERNEST HIRSH SERGE WENDAilMand Colin
Distributed operating systems, ANDREW TANENBAUM, Riiee Hall.
Architecture des ordinateurs, J.L.LHENNESSY D.A.PARSON,Mc Graw-Hill

Le microprocesseur et son environnement, ROBERT DUBDU®Bod

Lien évaluation-compétences

Deux devoirs de synthéses évalueront I'ensembleaiepétences acquises. Les connaissances de basérfiices grace a des
questions en relation avec le cours. Des exergieasettent d'évaluer la capacité des étudiantslyser un probléme et propos
une solution. Les travaux pratiques permettentadi&r si I'étudiant est capable d’appliquer lescepis généraux vus dans le
cours sur un microprocesseur spécifique.

=
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2009-2010 IRC - ELECTRONIQUE Année3 -Sem2

4-6-EL3-C Traitement du signal Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fintervenant(s)Jean - Yves Auloge Langue :Francais /
French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éleve :80 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module, les étudiants seront capabéxpliquer et d'utiliser les techniques de ldase communication numérigy
: compression des données, détection et corred®oreur, modulation.

Prérequis
¢ Module 4-5-EL1-C : bases de I'électronique
¢ Module 4-5-MSP1-C : mathématiques

Contenu

* Représentation des signaux en temps et opératiémegtaires.""

* Représentation en fréquence : transformée en Asftnanée de Fourier

«  Filtrage analogique

¢ Echantillonnage : Transformée de Fourier numéri{d), filtrage numérique (MA, AR)
¢ Modulations analogiques

¢ Modélisation du bruit : notions de signal aléatoire

«  Compression de l'information (signal, fichier, impge

e Codes détecteurs, correcteurs d'erreurs

¢ Modulations numériques (ASK, PSK,...)

Bibliographie

F. de Coulon : Théorie et Traitement des signatesdes Polytechniques Romandes, 1984.
D. Declercq, A. Quinquis : Le signal déterminisgtermes, 1996.

F. Auger : Introduction a la théorie du signal et'thformation, Technip, 1999.

K. Kunt : Traitement du signal numérique, Pressdgtechniques Romandes, 1989.

J.G. Proakis: Digital Communications, McGraw-Hil995.""

P. Lecoy: Technologie des télécoms, réseaux etaglgunications, Hermes, 1995.

Lien évaluation-compétences
Un devoir de synthése évaluera I'ensemble des deng®Es acquises sur les techniques de base demauwrdcation numérique.
Chaque TP sera noté pour mesurer la qualité deska eni pratique des différents concepts.
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2009-2010 IRC - ELECTRONIQUE Année3 -Sem2

4-6-EL4-C Automatismes industriels et Optoélectronique Obligatoire

Crédits :3 Responsablejean-marc.galvan@cpe.intervenant(s)J.M Galvan, P. Monassier | Langue :Francais /
French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éleve :80 h

Acquis de la formation

Automatismes Industriels :
Ce cours a pour but de donner aux étudiants uneatssamce en réseaux de terrain industriels et atittmes. Des
Travaux Pratiques sur automates avec mise en @uvéseau DeviceNet viennent en complément. Aukisie ce
cours, les éléves sont en mesure de mettre en desyeancipaux réseaux de terrain du marché imdustCAN,
Interbus, Profibus, FIP, Bitbus, Ethernet et Ethemmaustriel... lls sont aussi en mesure d’évalusrdigférences et les
particularités de chaque réseau pour faire un ghaimi les différentes solutions techniques. Uné ghacours est
réservée aux nouvelles technologies WebServeterniet qui permettent la télémaintenance des sygstémdustriels.

Optoélectronique :
Ce cours a pour but de donner aux étudiants uneatsmamce des bases de l'optoélectronique et dend@afiser aux
techniques exploitées dans les télécommunicatiptigues. A la fin de ce cours, les éléves seropalsies d'analyser e
d'expliquer une liaison par fibre optique, d'étabii bilan de liaison (évaluation des pertes, a®atle mesures par
réflectométrie). lls sauront également expliquegriacipe de fonctionnement des photodétecteudsegtdiodes lasers
utilisées dans les réseaux de communication optique

Prérequis
«  Optoélectronique : notion d'optique
¢« Automatismes industriels : module 4-6-EL2-C : Arehbiure des ordinateurs

Contenu

Optoélectronique :

« Rappels d'optique et de physique des matériauxamdionde lumineuse, polarisation de la lumiesede Descartes, notion
de structure de bandes d'énergie, dopage des sadiateurs.

«  Filtres optiques : définition, principe de fonctimment, atténuation et pertes dans les fibres, snbelpropagations,
connecteurs, fabrication des fibres.

* Récepteurs optiques : photodiodes, photodiodeslareyee, principe, réponse, bruit.

+  Emetteurs : diodes lasers, diodes électroluminéssetechnologies.

Automatismes industriels :

¢ Architecture des automatismes industriels, tendaatenjeux.

¢ Présentation d'exemples d'applications industselle

¢ Introduction aux réseaux de terrain.

¢ Présentation des différentes architectures réseaux.

« Analyse du réseau CAN (Controller Area Network) ésgntation des couches applicatives DeviceNet, CamOp

¢ Analyse des autres réseaux du marché industnétrdus, FIP, Profibus Bitbus, etc.

¢ Présentation d'Ethernet et Ethernet industriel.

* Introduction aux architectures WebServer embargaékaspport d'Internet dans les automatismes iniélss: solution WiFi.

e TP sur automate : prise en main, configurationiseran oeuvre de DeviceNet, programmation et galis d'une
application test.

Bibliographie

Optoélectronique :

e Télécoms sur fibres optiques, P. Lecoy, Hermes

. Optoélectronique, E. Rosencher, B. Vinter, Masson

. Manuel d'optique, G. Chartier, Hermés

Automatismes Industriels :

« Lesréseaux, G. Pijolle, Eyrolles

¢ Le bus CAN : applications, CAL, CANopen, DeviceNet,EBS SDS...D. Paret, Dunod
¢ Réseaux de terrain : description et criteres dexchaiteur(s) : CIAME

e Supports de cours téléchargeable sur le site fp@grick.monassier.free.fr
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Lien évaluation-compétences
« Pour la partie Optoélectronique, I'évaluation petraele s'assurer que I'éléve a bien intégré fecipe de fonctionnement dégs
fibres optiques, qu'il est capable d'analyser lpdripales caractéristiques et d'évaluer lesoper@nces d'une liaison

optique.

e Pour la partie Automatismes Industriels, I'évaloatpermettra de confirmer que I'éléve a acquishore connaissance de
bus de terrain et une bonne vision de leurs pragge fonctionnement dans un environnement d’auiemes. Cette
évaluation reposera sur des questions de couus Basalyse d'une application industrielle.

n
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3.1.3 Informatique

200¢-201(¢ IRC - FICHE DOMAINE

4-ComS« Informatique

Responsab : francoise.perrin@cpe

Acquis de la formation

Les enseignements du domaine de l'informatiquegout objectif de permettre aux futurs ingénieurs CR&, spécialité

Informatique et Réseaux de Communication, d'intenemitant que (exemples) :

*  Concepteurs et développeurs de solutions logicidies des contextes variés tels que, sans quetoetteeration soit
exhaustive, des applications scientifiques et tieglas (systéemes embarqués, traitement du sigmamecmication,
simulation, ...) ou bien des applications liéesgraitement et a la gestion de données (bases dedsn

¢ Intégrateurs et architectes de systemes d'infoomati

* Responsables de service informatique (exploitaidministration, maintenance).

Au-dela de la maitrise d'un langage de programmataoticulier, I'objectif des enseignements denken3 est de permettre aux

étudiants d'acquérir des compétences généralesvégpement informatique, communes a I'ensemiddatgages de

programmation impératifs et orientés objet les piymndus, limitées a des programmes mono-processasfaisant appel que gle

fagon marginale aux services du systéme d'explmitad I'issue de cette année les étudiants samt danéme a travers le mody

« Algorithmique, programmation structurée et objet » de :

¢ Pouvoir analyser un probleme posé afin d'en propose modélisation procédurale ou orientée objet.

¢ Pouvoir proposer une implémentation algorithmiquetnaisonnable de la solution, c'est-a-dire offd@bonnes
performances d'exécution en temps et en utilisatenressources matérielles (mémoire, espace disque

«  Développer le programme correspondant en langag€s-€pu Java en respectant les regles de l'art (péndité des
nomenclatures, commentaires, présentation du candess ...).

En début de I'année 4, ils seront capables de ndeien un projet de développement informatiquengparticulier (module

« Projet Informatique ») :

¢ Rédiger un cahier des charges, un dossier de séiifis fonctionnelles et un dossier de spécificatiiechniques en
réponse a un appel d'offre.

« Réaliser le projet en suivant le cycle de dévelomrgran V, en exploitant les compétences acquisatgenthmique et en
programmation et en respectant une démarche dasseigualité.

¢ Rédiger un ensemble de documents « livrables ».

Les enseignements en année 4 ont pour objectiédegitre aux étudiants d'intervenir :

« Dans la conception et le développement de logipiels complexes tels que des architectures en esumi multi-processus
(module « Systéme d'exploitation ») ou encore dgiiels de type client/serveur mettant en oeussddchnologies issues
du world wide web (module « Technologies et Langadg!'Internet ») et des bases de données (medidses de donnée
et ERP »).

¢ Dans l'administration des applicatifs d'un réseaall Microsoft Windows.

Les enseignements de lanajeure Informatique et Systémes de 5° annéeont pour objectif de permettre aux étudiants

d'intervenir dans :

e Laconception et le développement de logicielsragissant fortement avec leur environnement (esfségies via des
périphériques, communication réseau) ou présedemtontraintes fortes (ex: temps réel) que I'touge notamment dang
des applications de systemes embarqués (partistérBgs temps réel »).

« Laconception et la mise en place d'architecturfssmatiques distribuées complexes de type clientéir et n-tiers en
analysant les probléemes posés selon une approiemeéer objet et en s'appuyant sur un FramewoduelJ2EE et
Enterprise Java Beans ou un équivalent (partie kiecture des Systemes d’Information »).

* Laconception et la mise en place de solutionsiigdles aux problémes de fiabilité des unités dekatpe (systémes RAID)
mais aussi de montée en charge et de disponitidgésystemes applicatifs graces aux solutionsexdmsluster (partie «
Administration systéme »).

Prérequis
Aucun

Contenu
Année 3 - semestre 5 :
¢ Bases de l'informatique4-5-ComSc01-C

Année 3 - semestre 6 :
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e  Algorithmique, programmation structurée et objét6-ComSc02-C
Année 4 - semestre 7 :

¢ Bases de données et ERR7-ComSc03-C

¢ Programmation objet en Javd-7-ComSc04-C

¢ Projet Informatique 4-7-ComSc05-C

¢ Systémes d'exploitatiord:7-ComSc06-C

Année 4 - semestre 8 :

« Technologies et Langages de I'Internét8-ComSc07-C

¢ UML et UP :4-8-ComSc08-C

Année 5 - semestre 9 : majeure Informatique eteByss 4-9-ComSc-MAJ
¢ Administration systeme avancée

e Systémes embarqués

¢ Architecture des Systemes d'information

Bibliographie

http://www-clips.imag.fr/commun/bernard.cassagrtediduction ANSI_C.html

M. Adiba & C. Collet, objets et bases de donnéeSA8D 02, Hermes 1993

R. Chapuis, les bases de données - Oracle 8i - gpagitent, administration, optimisation, Dunod 2001
G. Gardarin, Bases de données, les systemes etdagegjes, Eyrolles 1989

H. Tardieu & al., La méthode Merise, Les éditiotmghnisation 1989

Ch. Blaess - Programmation systéme en C sous Linyroll&s - 2000.

J. Beauquier et B. Bérard - Systemes d'Explotati@oncepts et Algorithmes - EdiScience Internatierii94.
M. Diday - Unix et les Systemes d'Exploitation - @&t exercices corrigés - Dunod - 2000.

A. Tanenbaum - Systemes d'Exploitation : systereagralisés, systéemes distribués - Dunod 1999.

HTML et XHTML, la référence, Musciano et KennedyR®@illy

Cascading style sheets, the definitive guide, E.avie®'Reilly

W3C Standards (XHTML, CSS 1 and 2, DOM Level 1 anch&p://www.w3.org

ECMAScript standard, http://www.ecma-internationaj/publications/standards/Ecma-262.htm

XML: Langage et applications, A. Michard, Eyrolles

XML Schéma, Van der Vlist, O'Reilly

Comprendre XSLT, Amann et Rigaux, O'Reilly

Java et XSLT, Burke, O'Reilly

Java et XML, B. Mc Laughlin, O'Reilly

Java Web Services, Chappel & Jewell, O'Reilly

Stratégies for Real-Time System Specification - R&reHatley and Imtiaz A. Pirbhai - Dorset HousélRhing - New York 198§
Patterns for time-triggered embedded systems, Midhant, Addison wesley, 2001

Systemes temps réel de contréle commande, F. @otleE. Grolleau, Dunod, 2005

MicroC/OS -1l the real time kernel, J. Labrosse, CBtidks, 2001

Real time UML third edition, B. Powel Douglass, AdatiswWesley, 2006

Client/server survival guide, Orfali et al., WileySons

Eclipse et JBoss Développement d'applications J2Etegsionnelles, de la conception au déploiemenDj&afart, 2005

Lien évaluation-compétences
Les différentes épreuves (DS, notation de TP @rdget) permettent d'évaluer I'ensemble des compétevisées.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année3 -Seml

4-5-ComSc01-C Bases de l'informatique Obligatoire

Crédits :6 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fitervenant(s)Francois Collin, Pascal Langue :Francais /
Bouron French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve 1160 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module les étudiants seront capalgdeéaliser des programmes simples utilisamdéens élémentaires
d'algorithmique et de programmation structuréeaegdge C et sous Matlab.

Prérequis
Aucun

Contenu

Méthodes numériques :

« Interpolation et approximation : Polynémes d'intdgtion de Lagrange - Courbes de Bézier et Splines

¢ Recherche de racines d'équations : - a une vafaidithode de la sécante, Newton, etc...) - a detiablas

e Calculs d'intégrales par la méthode des trapézesameglération

e Les TP sont réalisés sous Matlab.

Données et algorithmes :

«  Présentation de la structure et du fonctionnemient ardinateur : historique, matériel, logiciel

¢ Initiation a l'algorithme et a la programmatiorusturée : étapes de résolution d'un probléme, rdéghde conception,
approche modulaire

«  Etude du langage de programmation C : structuregtogramme, mémoire et variables, instructionsatpinstructions def
décision et de contrdle, fonctions et passage tegires, tableaux unidimensionnels et bidimengisnmanipulation
simple de fichiers

A noter : certains éléves, identifiés par un teétéficient d'un renforcement de 16h en algoritlueigrogrammation.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
Deux devoirs et un examen pratique permettrontédifier que les éléves sont capables de réalisepamrammes simples
utilisant les notions élémentaires d'algorithmique.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année3 -Sem2
4-6-ComSc02-C Algorithmique, programmation structurée et objet Obligatoire
Crédits :3 Responsable xavier.trouillot@cpe.frintervenant(s) Xavier Trouillot, Frangoise Langue :Francais /

Perrin, Martine Bréda

French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éléve :80 h

Acquis de la formation
A l'issue de ce module les étudiants seront capatge

Analyser un probléme posé afin d'en proposer urggtisation procédurale ou orientée objet.

Proposer une implémentation algorithmique offrambdnnes performances d'exécution en temps etlisatidn des

ressources matérielles (mémoire, espace disqug, etc

Développer le programme correspondant en langage r€spectant les regles de programmation.

Prérequis
Module 4-5-ComSc1-C : Bases de l'informatique

Contenu
A lissue de ce module, I'étudiant aura tout d'dlzmqui les bases de la programmation structuréeeers des différents types
abstraits de données classiques et des algoritlesefus courants. Le langage support de la pragwtion structurée est le C.
Ce cours est accompagné d'une série de travaugyeatet de travaux dirigés.

Détails de la technique algorithmique, méthoded#Epupages successifs.

Types de données avancés, reliés aux algorithmes:decteur, arbre binaire de recherche, tas.

Utilisation simple des graphes.

Présentation des mots clefs et de la structurarmyalge C

Différentes étapes de la compilation d'un projet

Le langage du préprocesseur C

Les tests et boucles

Les types de données du langage et les typesaquedut ajouter au langage
Le découpage en fonctions

L'utilisation des pointeurs, gestion dynamiqueamg&moire

La gestion des entrées/sorties

Concepts avancés du langage C

Bibliographie
Ce cours utilise comme support, pour la partie lgada, le livret écrit par Bernard Cassagne :
http://www-clips.imag.fr/commun/bernard.cassagrediduction  ANSI_C.html

Le support de cours pour la partie algorithmiqueuasdocument interne

Lien évaluation-compétences
L'examen pratique vérifiera que I'étudiant a biegués les bases du langage C et de la programmeitiacturée. La note de TP
permet de vérifier régulierement les acquis de ghagudiant.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année3 - Sem2
4-6-ComSc03-C Programmation orientée objet en C++, algorithmiqueavancée Obligatoire
Crédits :6 Responsable xavier.trouillot@cpe.frintervenant(s) Xavier Trouillot, Frangoise Langue :Francais /

Perrin, Martine Bréda

French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin
éléve :160 h

Acquis de la formation
A l'issue de ce module les étudiants seront capatae

Analyser un probléme posé afin d'en proposer urdgéiigation procédurale ou orientée objet.

Proposer une implémentation algorithmique offrambdnnes performances d'exécution en temps etlisatidn des

ressources matérielles (mémoire, espace disqug, etc

Développer le programme correspondant en langagee@-+espectant les régles de programmation.

Prérequis
Module 4-5-ComSc1-C : Bases de l'informatique
Module 4-6-ComSc2-C : Algorithmique, programmationisturée et objet

Contenu
La programmation orientée objets sera illustréaidd du langage C++.
Ce cours est accompagné d'une série de travaugyeatet de travaux dirigés.

Concept généraux de la programmation orientée objet
Encapsulation des données

Héritage, polymorphisme

Programmation par modéle

Présentation du langage C++

Différences par rapport au C

Utilisation de la STL

Implémentation des concepts de la programmatia@nt&e objet en C++
Traitement avancé des exceptions

Bibliographie
Ce cours utilise comme support, pour la partie lgad2, le livret écrit par Bernard Cassagne :
http://www-clips.imag.fr/commun/bernard.cassagnedauction_ ANSI_C.html

Le support de cours pour la partie algorithmiqueuasdocument interne

Lien évaluation-compétences
L'examen pratique vérifiera que I'étudiant a biegués les bases du langage C et de la programnettiscturée. La note de TP
permet de vérifier régulierement les acquis de ghagudiant.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année4 -Seml

4-7-ComSc04-C Bases de données et ERP Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fitervenant(s)Francoise Perrin, Vincent Langue :Francais /
Couturier, Martine Breda French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve :80 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module les éléves seront capablesodiéliser, concevoir, mettre en ceuvre et interrage base de données
relationnelle normalisée. lls seront également lokgsade participer a I'administration d'une BD.

Prérequis
Module 4-6-ComSc2-C : Algorithmique, programmatiomusturée et objet

Contenu
«  Conception et normalisation d'une base de données
¢ Langage de description de données et de manipuldéaonnées SQL
¢ Organisation physique des bases de données
*  Optimisation des requétes
¢  Gestion des transactions
¢ Administration simple d'une BD
o Création base, tables, utilisateurs
o Protection des données : vues, droits
¢ Notion de PGl

Bibliographie

M. Adiba & C. Collet, objets et bases de donnéeSA8D 02, Hermes 1993

R. Chapuis, les bases de données - Oracle 8i - gpertment, administration, optimisation, Dunod 2001
G. Gardarin, Bases de données, les systemes etdagegies, Eyrolles 1989

H. Tardieu & al., La méthode Merise, Les éditiotmghnisation 1989

Lien évaluation-compétences
Un devoir de synthése permettra de vérifier quéléges sont capables de modéliser, concevoirrenattoeuvre, administrer
simplement et interroger une base de donnéesamfetile normalisée.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année4 -Seml

4-7-ComSc05-C Programmation objet en Java Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fintervenant(s)Francoise Perrin Langue :Francais /
French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve :80 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module, les étudiants seront capabnalyser un probléme posé afin d'en proposemodélisation orientée
objet et de développer le programme correspondal@ngage Java en respectant les régles de progtionm

Prérequis
Module 4-6-ComSc2-C : Algorithmique, programmatiomusturée et objet

Contenu

Classes, héritage, polymorphisme, interfaces
Conteneurs : piles, listes, etc.
Programmation évenementielle et graphique

Bibliographie
Claude Delannoy, Programmer en java, Eyrolles 2002
John R. Hubbard, Structures de données en Jave;i&m® 2003

Lien évaluation-compétences
Un devoir de synthése permettra de vérifier quéfeediants sont capables d'implémenter en Javardgsammes faisant un usal

ge

élémentaire de la programmation orientée objeeéagrogrammation événementielle.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Annéed -Seml

4-7-ComSc07-C Systémes d'exploitation Obligatoire

Crédits :6 Responsabletahar.limane@cpe.fintervenant(s)Tahar LIMANE, Xavier Trouillot| Langue :Francais /
French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éleve :160 h

Acquis de la formation

A lissue de ce module, I'étudiant sera capablepliguer I'architecture des systémes d’exploitatitinteraction des programme
avec ces systemes et I'utilisation des servicesrtsfpar ces systéemes (E/S, communication inteepsuss, etc.). Il sera égaleme
capable de programmer des algorithmes multitachiesrps réel .

Prérequis
Module 4-6-ComSc2-C : Algorithmique, programmationisturée et objet

Contenu
Chaque concept est traité en cours et mis en peadgurP.

Historique des systemes d'exploitation

Systeme de gestion de fichiers : la bibliothéqaadzrd.
Les processus et leur ordonnancement

Gestion de la mémoire physique et la mémoire Vigue
Tubes anonymes et les tubes nommés

Les signaux

Les IPC (Inter Process Communications)

Bibliographie

Ch. Blaess - Programmation systéme en C sous LinameZditions - Eyrolles - 2005.

J. Beauquier et B. Bérard - Systemes d'Explotatidoncepts et Algorithmes - EdiScience Internatierid94.
M. Diday - Unix et les Systemes d'Exploitation - @at exercices corrigés - Dunod - 2000.

A. Tanenbaum - Systémes d'exploitation : systérapgalisés, systémes distribués - Dunod 1999.
Dominique Chabaud - Développement des applicatiansthreads - Dunod 2006.

Bart LAMIROY - Systémes d'exploitation - CollectionriBlgex 2006.

Lien évaluation-compétences
L'évaluation de ce module comporte un examen ¢érifiant la compréhension des concepts de badesetravaux pratiques
permettant de vérifier les capacités de mise emequratique des concepts acquis.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Année4 -Sem2

4-8-ComSc08-C Technologies et Langages de I'Internet Obligatoire

Crédits :6 Responsablephilippe.isorce@cpe.fintervenant(s)Philippe ISORCE, Bruno Langue :Francais /
Mascret, Florian Traverse French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éleve 1160 h

Acquis de la formation

A lissue de ce cours les étudiants seront en rmeficoncevoir et développer des applications flaternet mettant en oeuvre,
dans les régles de I'art, les technologies et egondamentaux que sont I'API socket, HTTP, HTRIES, Javascript (AJAX)
et PHP ainsi que XML et ses principales technobggsociées (DTD/Schema, CSS, Xpath, XSL) en utflisatammment les
API SAX et DOM et des web services s'appuyant DA et WSDL.

Prérequis
Module 4-7-ComSc4-C : Programmation objet en Java
Module 4-6-TEL1-C : Concepts généraux sur les réseaux

Contenu

¢ Technologies et langages du Web

Langage XHTML, feuilles de style CSS
protocole HTTP, objets de session, Cookies
Web dynamique avec Javascript, PHP
Accessibilité

Framework AJAX et productivité

O O O O

e XML

Généralités et contextes d'utilisation

Dictionnaires DTD et XML Schema

Mise en forme et transformation de documents : G&ath et XSL-T, XSL-FO
Interfaces de programmation : les APIs JAVA, SAXQI et JAXP
Publication de contenus XML, Apache Cocoon

¢ Services Web

Niveaux d'abstraction programmation client-serveur

Architecture des services Web

Framework SOAP, AXIS, WSDL

Interfaces de programmation : les APIs Java, JAX-REAAJ et JAXM
Environnements de développement d'applications, HDlipse

O O O O o

O O O o o

Bibliographie

HTML et XHTML, la référence, Musciano et KennedyR®@illy

Cascading style sheets, the definitive guide, E.avie®'Reilly

W3C Standards (XHTML, CSS 1 and 2, DOM Level 1 anch&p://www.w3.org
ECMAScript standard, http://www.ecma-internationaj/publications/standards/Ecma-262.htm
XML: Langage et applications, A. Michard, Eyrolles

XML Schéma, Van der Vlist, O'Reilly

Comprendre XSLT, Amann et Rigaux, O'Reilly

Java et XSLT, Burke, O'Reilly

Java et XML, B. Mc Laughlin, O'Reilly

Java Web Services, Chappel & Jewell, O'Reilly

Lien évaluation-compétences
Les travaux pratiques réalisés individuellemenitadtent de mettre en ceuvre I'essentiel des congestdiges a la création de
pages Web dynamiques et de clients Java opéraatelinent avec des services Web.
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2009-2010 IRC - INFORMATIQUE Annéed -Sem2

4-8-ComSc09-C Processus de développement logiciel et UML (Langage #Modélisation Unifié) | Obligatoire

Crédits :9 Responsable Xavier.Trouillot@cpe.frIntervenant(s)Fabrice Jumel, X. Trouillot, | Langue :Francais /
R. Matthieu, J. Thévenon, Martine Breda French

Heures totales Période :du 01 Février au 30 Juin

éleve 240 h

Acquis de la formation

A lissue de ce module, I'étudiant sera capable de

« Rédiger un cahier des charges détaillé en réponseappel d'offre.

¢ Analyser un probléme et concevoir une solutiontdisant les diagrammes UML les plus usuels

« Réaliser le projet en suivant le cycle de dévelomreran V, en respectant une démarche d'assuraatgqu
¢ Concevoir et développer une application dans urega@rienté objet en respectant les regles de I'art

¢ Rédiger un ensemble de documents "livrables".

Prérequis
Connaissance de l'algorithmique et de la progranomatiructurée et objet (4-6-ComSc02-C)

Contenu

Partie théorique UML/USDP

Rappels sur les principaux concepts de la programmmatientée objet
¢ Classes d'objet.

e Attributs et Méthodes des objets.

«  Encapsulation.

e Héritage et polymorphisme.

Présentation du langage UML

¢ Le métamodéle UML.

¢ Les diagrammes les plus usuels

« Le diagramme de cas d'utilisation (use case).
¢ Le diagramme de classe.

¢ Le diagramme objet.

¢ Le diagramme de collaboration.

¢ Le diagramme d'état.

¢ Le diagramme de composants.

¢ Le diagramme de déploiement.

¢ Les design patterns.

Utilisation des diagrammes en cours de développtlogitiel

« Vues statiques d'un systéme et dynamique d'unrsgste

«  Approche USDP (Unified Software Development Procpssir le développement de logiciel. Cette partiiel'fzbjet de
travaux dirigés (8h).

Utilisation avancée d'UML

¢« UML20

¢ Notion de Profil

¢« UML pour la programmation non objet

« Vers la génération automatique de code
¢ Les ateliers de génie logiciel

Partie Projet

Le projet permet d'assimiler I'enseignement de be@een informatique. En particulier, il donnetasion d'approcher les trois
étapes de la programmation (analyse, conceptigsiémentation) et de rédiger un rapport écrit. Lajgirvalide également les
enseignements vus en gestion de projet et en assugaalité.

Le projet se déroule par groupe d'étudiants, pegpainsi au travail en équipe.

Différents points seront abordés dans ce module :
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«  Gestion de Projet

¢ Sensibilisation a I'assurance qualité.

¢ Rédaction d'un cahier des charges détaillé, desfispéons fonctionnelles et techniques et d’'unaaaption en réponse a y
appel d'offre en utilisant UML/USDP

» Réalisation d'un projet en respectant I'un des sybdedéveloppement vu en cours

¢ Animation de réunion

« Recettage du projet face a un client.

Bibliographie

UML 2 et les Design Patterns, Craig Larman, PeaEshrcation, 2005

UML 2 pour les développeurs, Cours et exercicesgés, Xavier Blanc et Isabelle Mounier, Edition ER006
Introduction a UML, Sinan Si Alhir, Editions O'rigi] 2005

Lien évaluation-compétences

Ce module est évalué par une notation de projet (A% une évaluation individuelle sur l'utilisatia’UML (30%). Au cours
du projet, les étudiants, par petits groupes, $enmenés a répondre a un appel d'offre, & dirigemréunion durant laquelle ils
devront "vendre" leur projet, et tomber d'accordcaleur "client" sur un cahier des charges préaiscours des séances, chaqu
groupe d'étudiants devra exposer son projet etttemen certains nombre de documents dont la gusdita appréciée
(spécification, conception, test, etc.). Les rapppermettront en outre de juger de la capacit@&tigBants a suivre une
méthodologie de développement basée sur USDP leantiles diagrammes UML.
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3.1.4 Réseaux et télécoms

200¢-201(¢ IRC - FICHE DOMAINE

4-TEL Réseaux et Télécon

Responsab : francoise.perrin@cpe

Acquis de la formation
Les débouchés cibles de ce domaine sont asses lzagés englobent :
¢ Les constructeurs.
e Les opérateurs.
« Les sociétés de service de conception et de dgyetognt de réseaux.
¢ Les utilisateurs (grandes entreprises, PME/PMIghan, industrie, etc.).
« Les entreprises de conseil.
Les enseignements ont pour objectif de permetixegurs ingénieurs CPE Lyon, spécialité Informa#cet Réseaux de
Communication, d'intervenir en tant que (par exeinple
¢ Ingénieur ou architecte réseau chargé de la canceple I'implémentation et du dimensionnement dsgaux.
¢ Ingénieur sécurité.
¢ Ingénieur Radio.
¢ Ingénieur de développement réseau et Télécom.
¢ Consultant réseau et Télécom.
¢ Administrateur systéme et réseau.
A lissue de l'année 3, les étudiants sont a martrayers le module @oncepts généraux des réseauxde :
«  Définir un plan d’adressage IP cohérent.
«  Elaborer une architecture LAN appropriée en fomctle la taille de I'entreprise et des applicatiamsettre en place.
Les enseignements de I'année 4 leur permettent de :
e Grace au module Rrotocoles de routage» :
0 Sélectionner une solution de routage IP en addmuatiec les contraintes d’une architecture réseau.
o Participer a la mise en place de réseaux complexes.
e Grace au module Réseaux haut débits, étendus et leur modélisation:
o Proposer des choix technologiques : matériel, leiprotocole, type de débit de raccordement,>cHai
fournisseur, etc.
o Dimensionner et évaluer la performance d'un réseau.
o Configurer I'ensemble des équipements réseaux.
¢ Grace au module Administration et sécurité des réseau :
o Déployer, administrer, superviser un réseau héde®gn assurant un niveau de sécurité adapté.
En année 5, les éléves sont capables de répondragpel d'offre pour :
*  Modéliser et concevoir une architecture réseau MXRAIN sécurisée.
Les enseignements de lanajeure Télécoms-Réseaux de 5° annégermettent aux étudiants d'acquérir les compégenc
nécessaires pour :
«  Définir, dimensionner, configurer, déployer unehétecture de réseaux de télécommunications inté¢gazonvergence
voix/données/image.
»  Définir, dimensionner et déployer une architectlegéseau sans fil de 2° (GSM) et 3° (UMTS) géiamat
» Dimensionner un réseau cellulaire simple et conicenoplan de couverture d'une zone géographiqtiencge.

Prérequis
Aucun

Contenu

Année 3 - semestre 6 :

e Concepts généraux des réseath6:-TEL1-C

Année 4 - semestre 7 :

¢ Protocoles de routagel:7-TEL2-C

Année 4 - semestre 8 :

¢ Réseaux haut débit, étendus et leur modélisade8-TEL3-C
e Sécurité et administratiam-8-TEL4-C

Année 5 - semestre 9 : Majeure Télécoms - Rése@@TEL-MAJ
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¢ Multimédia
¢ Réseaux mobiles et sans fils
«  Téléphonie et voix sur IP

Bibliographie

A. Tanenbaum. Les réseaux.3éme édition, Dunod/leesHall, 1999.

Richard Stevens. TCP/IP lllustrated, Vol. 1 - Thetgeols, Addison-Wesley, 1994.

Cisco Networking Academy online courdesp://www.cisco.com/en/US/learning/netacad/indérlh
Computer Networks. 4th Edition, Tanenbaum Andrew-S

Building Reliable Networks with the Border Gateway®col, O'Reilly (2001), lljitsch van Beijnum

A. Tanenbaum, Réseaux, 4éme éd, Dunod, 1999.

D. Kofman, M. Gagnaire, Réseaux haut débit, Toméleaux ATM et réseaux locaux.

D. Kofman, M. Gagnaire, Boucles d'accés hauts ddbégroupage, techniques xDSL, LMDS, voix et vidéo DSL, Bluetooth.
E. Gelenbe et G. Pujolle, Introduction aux résedeifiles d'attente, Eyrolles.

B. Baynat, Théorie des files d'attente - des chaleddarkov aux réseaux a forme produit, Hermés sP2600.
“TCP/IP Administration de réseau”, Craig Hunt, O'Reill

X. Lagrange, Ph. Godlewski, S. Tabbane, Réseaux G8Mdition, Hermes, Paris, 2000.

3GPP - 3d Generation Parnership Project, www.3gpp.o

G. Maral, M. Bousquet, Satellite communications eyst, 4th edition, John Wiley & Sons, 2003.

Claude Rigault, Principes de Commutation Numériquenids, Paris, 1998.

John C. Bellamy, Digital Telephony, 3d edition, Jétitey & Sons, 2000.

Olivier Hersent, La Voix sur IP, architectures sitpcoles H.323, SIP et MGCP, Dunod, Paris, 2006.

Lien évaluation-compétences
Les différentes épreuves (DS, notation de TP @rdget) permettent d'évaluer I'ensemble des compétevisées.
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2009-2010 IRC - TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX Année3 -Sem2

4-6-TEL1-C Concepts généraux des réseaux Obligatoire

Crédits :3 Responsablenikolai.lebedev@cpe.fintervenant(s)Taghrid Asfour, Nikolai Langue :Frangais/Frenc
Lebedev, Mohamed EI Bermil, Yann Beauquis

Heures totales | Période :du 01 Mars au 30 Juin
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce cours les étudiants maitrisentdesepts fondamentaux des réseaux de type Ethetrii€P/IP. lls sont ainsi a
méme de mettre en place un réseau local simpleraecant son plan d'adressage et en configuramutage statique ou
dynamique simple (RIP ou OSPF) sur des équipemeat®dis sont également capables de diagnostigifenttionnement d'ur
réseau TCP/IP a travers l'usage d'outils logicielsants tels que ping, traceroute, ethereal.

Prérequis
Aucun

Contenu

e Généralités sur les réseaux

Classification des réseaux

Commutation de circuits et commutation de paquets
Adressage

Modéles OSI et TCP/IP

Equipements actifs dans les réseaux

O O O O

¢ Ethernet
o Topologies, équipements passifs et actifs
o Adressage, format de trame
o Contrble d'accés au media
¢ Interconnexion de réseaux : IP
o Adressage
o0 Le datagramme IP
o ICMP
o Fragmentation
o Notions de routage, protocoles intérieurs
¢ Introduction a TCP

«  Découverte et analyse de protocoles
* |P etroutage
e« TCP

Bibliographie

A. Tanenbaum. Les réseaux.3éme édition, Dunod/ieecHall, 1999.

Richard Stevens. TCP/IP lllustrated, Vol. 1 - Thetgeols, Addison-Wesley, 1994.
Cisco Networking Academy online courses.

Lien évaluation-compétences
L'examen écrit permet d'évaluer I'acquisition damaissances fondamentales sur les réseaux indadgen a la mise en ceuvre
des compétences associées au module qui est afie-déluée lors des travaux pratiques.
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2009-2010 IRC - TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX Annéed -Seml

4-7-TEL2-C Protocoles de routage Obligatoire

Crédits :3 Responsable philippe.isorce@cpe.fintervenant(s)Taghrid ASFOUR, Philippe| Langue :Frangais/Frenc
ISORCE, Nicolai LEBEDEV, Mohamed EI BERMIL, Yann BEAUQUIS

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Janvier
éleve :80 h

Acquis de la formation
A lissue de ce module, les étudiants seront capal®# sélectionner une solution de routage IP équadion avec les contraintes
d'une architecture réseau.

Prérequis
Module 4-6-TEL1-C : Concepts généraux des réseaux

Contenu

L'objectif de ce module est d'étudier les difféesrpproches de routage IP et d'apprendre a choisisolution de routage en
adéquation avec les contraintes d'une architec&geau. Suite a de nombreuses études de caséstrabes de travaux pratiques
les éléves ingénieurs gagnent une expériencemigarfante de configuration des routeurs, et enqodigr des routeurs Cisco.
Cette expérience leur ouvrira la voie pour particépees projets de conception et de mise en plesedseaux complexes.

¢ VLSM (Variable Length Subnet Mask)

¢ Filtrage a l'aide de listes de controle d'acces (ACL

¢ Protocole de routage BGP

e |IPVv6

Bibliographie

http://www.cisco.com/en/US/learning/netacad/indaxrlh

Computer Networks. 4th Edition, Tanenbaum Andrew-S

Building Reliable Networks with the Border Gateway®col, O'Reilly (2001), lljitsch van Beijnum

Lien évaluation-compétences
Un devoir de synthése évaluera I'ensemble des dengEs acquises. Les capacités de mise en ceuwléfdemntes
connaissances seront vérifiées a travers des cesrgridus de TP.
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2009-2010 IRC - TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX Annéed -Sem2

4-8-TEL3-C Réseaux haut débit, étendus et leur modélisation Obligatoire

Crédits :6 Responsabletaghrid.asfour@cpe.fintervenant(s) Taghrid ASFOUR, Nikolai | Langue :Frangais/Frenc
LEBEDEV, Mohamed El BERMIL, Yann BEAUQUIS

Heures totales | Période :du 01 Février au 30 Juin
éléve :160 h

Acquis de la formation

A lissue de ce module les étudiants seront capatelgoroposer une conception d'architecture daugdecaux (LAN) et étendus
(WAN), de faire les choix technologiques adaptéatémiels, logiciels, protocoles de la couche linide données, types et débit
de raccordement, etc.) pour mettre en ceuvre uné@olépondant a des critéres définis par un cald@s charges (débit, codt,
latence, fiabilité).

A la fin de ce module, les étudiants sauront égalgrdimensionner et évaluer les performances é'seau.

Prérequis
e 4-6-TEL1-C : Concepts généraux des réseaux
e« 4-7-TEL2-C : Protocoles de routage

Contenu
Réseaux locaux Ethernet :
e Concept de commutation, configuration des commutsteu
« Redondance et Protocole Spanning Tree (STP)
¢ Réseaux locaux virtuels (VLANS) et protocole VTP @MNL Trunking Protocol)
«  Etude de cas
Réseaux étendus :
¢ Protocole PPP sur les liaisons point a point.
. Frame Relay, ATM.
« Technologies ADSL - ligne numérique d'abonné.
«  Transport haut débit : SDH, WDM.
Files d'attente et modélisation
* Rappels sur les probabilités et les processus sttighas, processus d'arrivée, de service et detdfipaysteme.
¢ Introduction des formalismes des chaines de Maaki@mps continu (CMTC) et a temps discret (CMTD).
¢ Introduction aux files d'attentes :
o Classification des modéles selon Kendall.
o Exemples de files d'attente et leurs principauapgtres de performances: M/M/1, M/M/Inf.

Bibliographie

1. A. Tanenbaum, Réseaux, 4éme éd, Dunod, 1999.

2. D. Kofman, M. Gagnaire, Réseaux haut débit, Tomesleaux ATM et réseaux locaux.

3. D. Kofman, M. Gagnaire, Boucles d'accés hautgsidbégroupage, techniques xDSL, LMDS, voix et®adur DSL,
Bluetooth.

4. E. Gelenbe et G. Pujolle, Introduction aux résede files d'attente, Eyrolles.

5. B. Baynat, Théorie des files d'attente - des @safle Markov aux réseaux a forme produit, Hermaxss 22000.

Lien évaluation-compétences
Un rapport et un examen pratique de projet permiettévaluer la capacité a mettre en ceuvre unudseal.

U7

Un devoir de synthése permet d'évaluer I'ensenddedmpétences acquises sur les réseaux éterldus mibdélisation.
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2009-2010 IRC - TELECOMMUNICATIONS ET RESEAUX Annéed -Sem2

4-8-TEL4-C Sécurité et administration Obligatoire

Crédits :6 Responsabletaghrid.asfour@cpe.fintervenant(s)Administration : Taghrid Langue :Frangais/Frenc
Asfour, Nikolai Lebedev. Sécurité : Véronique Legta

Heures totales | Période :du 01 Février au 30 Juin
éléve :160 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants seront cagabiEdministrer et de sécuriser un parc informatifétérogene Linux/Window
lls auront les acquis nécessaires pour la gestsrutilisateurs et des machines, le partage deéésret des serveurs sur le rése
lls auront également les compétences nécessainesigployer une solution de supervision en adéguavec le besoin de
I'entreprise. Les étudiants seront capables derddes problématiques techniques et organisatitemkées a la protection des
données et la sécurité des systemes et réseausiliisront les technologies et méthodes & metireeuvre pour déployer un
réseau et assurer un niveau de sécurité adapté.

Prérequis

Module 4-6-TEL1-C : Concepts généraux des réseaux

Module 4-7-TEL2-C : Protocoles de routage

Module 4-8-TEL3-C : Réseaux haut débit, étendusuettedélisation

Contenu

Administration des réseaux (cours et TP)

¢ Administration Linux : programmation shell

e LDAP

¢ Réseaux mixtes : partage de fichiers et d'imprinsaf8&MBA)
e Supervision réseau

e NAT/PAT, DHCP

Sécurité des réseaux (cours)

¢ Principes généraux

« Notions de cryptographie

« Authentification, Certificats, signature digitale{l? X509)

¢ Protocoles de sécurité (SSL, Kerberos, IPsec...)

e Sécurisation de l'internet (firewalls, VPNs)

«  Politique de sécurité réseau

TP sécurité : sensibilisation aux diverses attagtiesise en place de protections.

Bibliographie
“TCP/IP Administration de réseau”, Craig Hunt, O'Reill

Lien évaluation-compétences
Un devoir et la notation de deux TP permettront@lifier que les éléves sont capables d'administrde sécuriser un parc
informatique hétérogéne.
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3.2 Tronc commun formation générale

3.2.1 Sciences Humaines Economiques et Sociales

200¢-201C IRC - FICHE DOMAINE

4-ESS Sciences humaines, économiques et soci

Responsab : francoise.perrin@cpe

Acquis de la formation

Les enseignements du domaine Sciences Humaines#apres et Sociales ont pour objectif de permaitefuturs ingénieurs

CPE Lyon, spécialité Informatique et Réseaux de Conuation, de développer I'ensemble de leurs compéteiransversales ¢

ainsi :

«  De comprendre le fonctionnement d’'une entrepris@ pe positionner et pouvoir évoluer parmi les asténternes et
externes en tant qu'ingénieur.

* D’intégrer les contraintes liées a I'environnemécwnomique, juridique, social de I'entreprise sba contexte dans
I'analyse des situations et dans les orientatitnaségiques a prendre.

« De maitriser les outils de gestion et de les réliler stratégie globale de I'entreprise dans leecdd la prise de décisions et
de choix pérennes pour I'entreprise.

« D’acquérir les outils et méthodes leur permettantahduire leurs projets efficacement dans I'emisep

»  De développer leurs capacités relationnelles @angour travailler en équipe et manager les hommes.

«  De contribuer a I'amélioration de la qualité dewees proposeés par leurs entreprises et d'inscelles-ci dans la logique @
I'innovation constante en optimisant la recherclifarmations et la veille.

« D’engager une réflexion personnelle sur leurs cdemmes et évolutions professionnels.

Le module « Droit et responsabilités » permet de :

« Intégrer la logique juridique.

*  Prendre conscience des implications juridiquesdéessions d’une entreprise, d'un cadre.

Le module « Gestion » permet de découvrir I'écomodentreprise et de s'initier a la gestion en @ssant les mécanismes

comptables de base et en sachant analyser les dntide synthése de I'entreprise.

« Les éléves sauront utiliser les procédures degrestimptable, financiére et économique afin d'esduéer les performances

« lls seront a méme d’établir des budgets et despmlarfinancement, de justifier de la rentabilit@éndinvestissement, de
contrbler et de prendre des décisions pour corlggedérives significatives. lls devront évoluensleur capacité
d’anticipation et dans I'autonomie de décision.

Le module « Connaissance de soi : éthique de l@anespilité » permet aux éléves de :

*  S’interroger sur les rapports que chacun entretieet le monde.

«  Réfléchir de maniére plus libre et autonome poungir@ des décisions lucides et engagées.

A l'issue du module « Management de projet » lagiénts seront capables :

«  Maitriser les outils et méthodologies employés@amdaite de projets en utilisant les bonnes prasigaiales référentiels de
gestion éprouvés et reconnus dans le monde inelustri

¢ Mener a bien une étude de réalisation d'un projgtstriel allant de I'expression des besoins &liimage, qui respecte les
attentes du client en terme de qualité, sécuriiaisiet colts.

A I'issue du module « marketing et négociation carurale » les étudiants seront capables :

«  Comprendre les enjeux marketing de I'entreprise.

« Intégrer la dimension commerciale dans leur misgiorgénieur.

A lissue du module « Economie » les étudiantsistecapables :

¢ De comprendre I'environnement économique et lagggede la performance : macro économie, micro@nie, et gestion
des personnes

« De comprendre le fonctionnement de la bourse gué&ues mécanismes financiers.

Le module « Management » permet de :

«  Comprendre les principales théories du management.

e Intégrer les bases du management et de I'animdtémuipe pour gérer des conflits, exercer des mesalulités, créer des
liens de solidarité.

Enfin, leur travail sur leur projet professionneitcconduire les éléves, par une prise de redianalyse de leurs parcours, a

I'identification de I'ensemble de leur capital (c@issances, savoir-faire et caractéristiques paedi@s) et a définir leurs

orientations futures.

Livret des cours IRC 34/59

D



Prérequis
Aucun

Contenu

Année 3 - semestre 5 :

¢ Gestion 4-5-ESS1-C

« Droit et responsabilité4-5-ESS2-C

Année 3 - semestre 6 :

¢ Connaissance de soi : éthique de la responsabli®@ ESS3-C
Année 4 - semestre 7 :

« Management de projetd:7-ESS4-C

Année 4 - semestre 8 :

« Technologies et Langages de I'Internét8-ESS5-C
Année 5 - semestre 9 :

¢ Management4-9-ESS6-C

Bibliographie

BIBLIOGRAPHIE récente en MANAGEMENT

«  Boyer, Luc, Management des hommes : historique dgraoteurs et auteurs, méthodes, outils, perspddtivc Boyer. -
Paris : Editions d'Organisation, impr. 2006.

« Tonnelé, Arnaud, Equipes autonomes. Guide de migewvre : Organisation. Gestion des compétenceslu@erdu
changement / Arnaud Tonnelé. - Paris : Eyrolles,2D07.

. Libaert, Thierry, La communication de crise / Thyelcibaert. - 2e édition. - Paris : Dunod, DL 2005.

e Regnault, Gérard, Valeurs et comportements darenkesprises francaises / Gérard Regnault. - PAfitarmattan, DL
2006.

< Management : stratégie et organisation — Helfen-Raarre, Kalifa Michel, Orsini Jacques — Ed. Vutli2006

BIBLIOGRAPHIE classique

¢ Alvesson Mats Willmott Hugh — Making sense of magragnt : a critical introduction — Sage 1995

«  Burgoyne John Reynolds Michael — Management Learnimggrating perspectives in theory and practiGage 1997

¢ Salaman Graeme — Managing — Open University P1@35 1

Lien évaluation-compétences
Les différentes épreuves (Devoirs Surveillés, martad'études de cas et de projets) permettentldéviiensemble des
compétences visées.
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Année3 -Seml

4-5-ESS1-C Gestion Obligatoire

Crédits :6 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s)Jean-Pierre Katz, Olivier deLangue :Frangais/Frenc
Vulpian, Paola Sabran, Caroline Duval

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Janvier
éleve 1160 h

Acquis de la formation

A lissue de ce module les étudiants seront capaldborder la gestion dans sa dimension plurfiseire au confluent du droit
de I'économie et des RH, grace a une initiationladajue comptable et financiére et a 'analysdadeerformance de I'entrepris
a travers les notions de rentabilité, d’équilibre’autonomie financiere.

Prérequis
Aucun

Contenu
«  Approche globale de I'entreprise
o Stratégie d'entreprise : jeu MIME
o Les chiffres clés de I'entreprise
¢ Initiation a la gestion
o Equilibre financier
o Décalage encaissement — reglement
o Lien FR, BFR, trésorerie
« Méthodes d’'analyse des colts et de suivi des privedient.
e Budget et plan de financement.
¢ Choix des investissements et des financements.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Une étude de cas (note de groupe) et un devotr(aote individuelle) permettront de vérifier ssléléves sont capables
d'expliquer la stratégie générale d'une entreprise.

Un 2° devoir permettra de vérifier qu'ils sont dalpa d'appliquer les rudiments de la gestion fifapcet analytique et du choix
des investissements.

14
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Année3 -Seml

4-5-ESS2-C Droit et responsabilité Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s)Anne Emanuelle Kahn, Langue :Frangais/Frenc
Philippe Fronton, Yves Herry

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Janvier
éleve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module, les éléves seront capaldes

« Intégrer la logique juridique

«  Prendre conscience des implications juridiquesdéessions d’une entreprise, d’'un cadre

Prérequis
Aucun

Contenu

« responsabilité de I'entreprise et de ses dirige@mtseprise citoyenne, développement durable)
e propriété industrielle et intellectuelle

« formes juridiques des entreprises

«  droit des affaires (contrats)

«  droit social

«  droit des technologies de 'information

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
Deux devoirs permettront de vérifier si les éleemsbien intégré la logique juridique d'une entisgr
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Année3 -Sem2

4-6-ESS3-C Connaissance de soi : éthique de la responsabilité Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s) Elisabeth Bruyere-Chantelitangue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Février au 30 Juin
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module, les éléves seront capaldes

*  S’interroger sur les rapports que chacun entretieet le monde,

«  Réfléchir de maniére plus libre et autonome poungir@ des décisions lucides et engagées.

Prérequis
Aucun

Contenu

Qu'est-ce que I'éthique (I'éthique implique corseise de soi et connaissance de la Loi), qu'eptieda responsabilité ?
Connaissance et reconnaissance :

« Rapport du sujet au savoir, a la théorie

« Différence entre connaitre et savoir

e  Etre sujet de son expérience et acteur engagéutigmmjet

¢ Réflexion sur les attentes de I'entreprise et kemt#s personnelles
Responsabilité :

« Responsabilité devant soi et devant les autres :

e« qu'est-ce que la Loi ?

¢ Qu'est-ce que le rapport de chacun a la Loi ?

« Loi et inscription sociale

¢ Connaissance de soi et responsabilité

« Transgression - responsabilité personnelle et resgimlité collective

Bibliographie

Hans Jonas, Le principe de responsabilité, Cerf3 199
Jean-Christophe Merle, Justice et progres, PUF, 1997

Frédéric Worms, Droits de 'hnomme et philosophiesBes Pocket, 1993

Lien évaluation-compétences
Un dossier et un exposé oral sur un sujet choisicenrd avec I'enseignant sont évalués.
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Annéed -Seml

4-7-ESS4-C Management de projet Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s)Jean FESQUET Langue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Janvier
éléeve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module, les éléves seront capaldes

e Appliquer les bons outils et méthodologies de ladeote de projet en utilisant des référentiels elgtign éprouvés et
reconnus dans le monde industriel.

« Mener a bien une étude de réalisation d’un progustriel allant de I'expression des besoins &liiaage, qui respecte les
attentes du client en termes de qualité, séculéi@js et codts.

Prérequis
Aucun

Contenu

Management de projet - Gestion de projet

«  Définition enjeux, objectifs, périmétre, plan diact d'un projet
e Outils pour une conduite de projet efficace (PERANGT)
. Evaluation facteurs de risques, de réussite

Méthodes et outils de résolution de probléme

e Outils : Paréto, QQOQCCP, Hishikawa, etc.

¢ Indicateurs et mesure de la performance

Qualité :

¢ Enjeux

¢ Animer une démarche qualité

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Une étude de cas (note de groupe) et un devoyritbése (note individuelle) permettront de vérifiere les éléves sont capablg
de mener a bien une étude de réalisation d'un tprajestriel, allant de I'expression des besoifiarghivage tout en respectant
les attentes du client en termes de qualité, gécultlais et codts.
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Annéed -Sem2

4-8-ESS5-C Marketing et Négociation commerciale - Economie Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fmtervenant(s)Jean Pierre Katz, Victor | Langue :Frangais/Frenc
Aissah, Olivier de Vulpian

Heures totales | Période :du 01 Février au 30 Juin
éléve :80 h

Acquis de la formation

Ce module regroupe 2 matiéres : Marketing et négoni@ommerciale d'une part et économie d'autre par

«  Concernant la partie marketing : le souci premiendChef d’entreprise est de mettre en ceuvre urtégigaopérationnelle
de veille et de développement de ses activités2I&lre comprenant cette problématique, est capagdpalter une réponse
métier, de prendre part & une négociation aveountr@e permanent des situations, et donc d’assumemission-clé pour
son entreprise : agir comme « Ingénieur d’Affawes

e Concernant la partie économie, les éléves seroab&egpde décrire I'environnement économique etdfier la nécessité
de la performance d'une entreprise.

Prérequis
Aucun

Contenu
Marketing et Négociation commerciale :
«  Problématiques actuelles des entreprises, posémant de I'lngénieur
»  De I'Etude De Marché au Plan d’Actions Commerciales
«  Approcher le plus haut niveau d’une entreprisentiee dans sa problématique
*  Mise en ceuvre de « projets » de développementffiaea
« Démonstration de sa valeur ajoutée
*  Négociation professionnelle : préparation et mé¢hod
¢ Relation long terme
Economie : Introduction : L’environnement de I'ayirise ; distinction macro-micro-mezzo économie
¢ Les mutations de I'entreprise
0 Le paysage de I'entreprise francaise (PME-PMI ; T®fart Up etc. — Statistiques - Tableaux)
o Latendance actuelle : les concentrations, priseod&dle, prise de participation, OPA et fusions
o Evolution du partage de la valeur ajoutée (débnitie la valeur ajoutée)
e La mondialisation
0 Qu’est-ce qu’on entend par mondialisation ?
0 Lamise en place du libre échange par le GATT@WIC
o |.D.E (investissements directs a I'étranger) ebdalisation
¢ Les apports théoriques
o Lapensée libérale
0 Lapensée keynésienne et néo-Keynésienne
¢ Régulation par le marché. Un exemple : le marchiéalail
o Notion de marché : offre et demande, mécanismeségidation, prix
o Marché du travalil
= Constats, la situation francaise, définition du cagenpar le BIT
= Les causes du déséquilibre
¢ Régulations par I'Etat
0o LEtat
o L’Etat Providence et la protection sociale
o L'Etat régule
= Les politiques économiques conjoncturelles
=  Les contraintes

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences
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« Un devoir de synthése en marketing permettra déerégu'un éléve est capable d'agir comme un 'tingyér d'affaire”.
« Un devoir de synthése en économie permettra déerégu'un éléve est capable de justifier la néteske la performance
d'une entreprise.
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2009-2010 IRC - SCIENCES HUMAINES ECONOMIQUES ET SOCES&. Année5 -Seml

4-9-ESS6-C Management Obligatoire

Crédits :3 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fintervenant(s)Jean-Pierre Katz Langue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Janvier
éléeve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants seront capatae

e Exercer des responsabilités et prendre les borgwsiahs.

e Susciter une dynamique conduisant a la réussiteuwlequipe : inciter les individus a participegitriser les conflits, etc.
¢ Mesurer les résultats et améliorer les performadedesurs collaborateurs.

Prérequis
Aucun

Contenu

Organisation :

¢ La formation se déroule sous forme d'un jeu olrlis®s en situation permettent de découvrir progresent les fonctions
du manageur.

¢ Enfin de session, on vérifiera que les éléves sapables de s'approprier une méthode de diregticavers un jeu de
situation (plusieurs roles) : établissement duti@iael, encadrement participatif, recherche déoperances, réponses aux
attentes de l'entreprise.

e Par ailleurs, les éléves (par groupe de 4-5) awreéaliser l'interview d'un manageur en situaéiorentreprise.

Contenu détaillé :

¢ Tendances actuelles du management.

¢ Bases de management : développement relationnss, @micompte des comportements...

« L'encadrement en coaching : stimuler la particgratsuivi des performances, identifier les hauteimiels...

«  Créer un environnement : esprit de groupe, gestisrcdnflits, dynamique de groupe et changements...

«  Evaluer les collaborateurs : entretien d'évaluagiwamotions...

« Le manageur entrepreneur : modele défini par épnise, mobilisation au changement...

¢ Auto-gestion du manageur : gestion du temps, dé@gaconduite de réunion, décisions, devenir leade

Bibliographie

BIBLIOGRAPHIE récente en MANAGEMENT

«  Boyer, Luc, Management des hommes : historique dgraoteurs et auteurs, méthodes, outils, perspddtivc Boyer. -
Paris : Editions d'Organisation, impr. 2006.

e Tonnelé, Arnaud, Equipes autonomes. Guide de miseevre : Organisation. Gestion des compétencexlute du
changement / Arnaud Tonnelé. - Paris : Eyrolles,2D07.

. Libaert, Thierry, La communication de crise / Thyelcibaert. - 2e édition. - Paris : Dunod, DL 2005.

¢ Regnault, Gérard, Valeurs et comportements darenkesprises francaises / Gérard Regnault. - P&fitarmattan, DL
2006.

< Management : stratégie et organisation — Helfen-Raarre, Kalifa Michel, Orsini Jacques — Ed. Vutli2006

BIBLIOGRAPHIE classique

« Alvesson Mats Willmott Hugh — Making sense of magragnt : a critical introduction — Sage 1995

« Burgoyne John Reynolds Michael — Management Learnimggrating perspectives in theory and practiGage 1997

¢ Salaman Graeme — Managing — Open University P1@35 1

Lien évaluation-compétences

Un jeu de situation permet de vérifier I'acquisitie I'ensemble des compétences visées.

De plus, a l'issue de l'interview d'un managewrgléves doivent rédiger un compte-rendu dans lelpieressortir une
illustration particuliere de ce qui a été vu enrsolWne présentation en est faite a I'oral suieigaestions/débats.
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3.2.2 Langues et culture internationale

200¢-201C IRC - FICHE DOMAINE

4-L Langues et culture internationale

Responsab : bridget.francillard@cpe.

Acquis de la formation

A l'issue de la formation, les éléves auront unémse de I'anglais suffisante pour faire face @edses situations concretes de |
vie quotidienne. lls auront un vocabulaire relatiemt riche et seront en mesure de construire nerantation et de détermine|
le style d’anglais approprié a la situation damgi&le ils se trouveront.

Outre les compétences linguistiques nécessaims duture carriere, les différents modules d’aisgtméparent a I'obtention du
grade A, B ou C a I'examen du First Certificate in Estig(FCE) pour les apprentis (niveau B2+ du Cadreféen Commun de
Référence pour les langues = "Utilisateur Indépetiflan du Preliminary English Test (PET) pour Ié&svés en formation
continue (niveau B1+). Sur proposition de leur pseéair, les éléves pourront présenter le Certifioatglvanced English (CAE)
ou le Certificate of Proficiency in English (CPE)oftenir le grade A, B, C.

A travers des activités organisées en cours atgmit personnel (autonome), les éléves doivent :

«  Développer 4 compétences : compréhension oralkerplare, écrire.

¢ Consolider les connaissances en grammaire, en pei@tiom et en vocabulaire général et spécifiquadguracy »).

«  Développer leur stratégies de communications etdegatégies pour résoudre des probléemes de coroation (« fluency »).
« Se préparer a la culture internationale et a lumibnglo-saxone.

« Se rendre compte de I'importance du « languagenneoutil de communication effective.

Prérequis
Niveau B1 du Cadre Européen Commun de Référence gplahgues pour les apprentis.

Contenu

En cours, tout support et toute activité est exglafin d'atteindre les ACQUIS de la FORMATION egpiés ci-dessus : textes
écrits, bandes sonores, documents vidéos, filntisjtas ludiques, simulations, jeux de role, exesside grammaire, de
vocabulaire, textes de journaux pour grand publjmer spécialistes, débats, discussions, chansuemset, télévision,
et questionnaire.

De méme pour les thémes traités : actualité, seiengénéral, du mondes des affaires, gestionageament, ainsi que tous les
thémes relatifs a l'interculturel, aux valeurs d'gnciété.

Les méthodes employées en cours sont essentietiémeractives, obligeant I'apprenant a étre alztifs son propre
apprentissage, lui donnant ainsi d'amples oppitéia pratiquer, a renforcer, a modifier, a ajolgs éléments a sa propre
perception et utilisation de la langue cible.

Anglais 1:

*« Remise a niveau des bases grammaticales et lexicales

«  Stratégies d'apprentissage : apprendre a apprendre.

« Développement des Stratégies pour Résoudre desRmedblde Communication (SRPC).

Anglais 2 :

¢ Pratique des bases.

* Pratique des SRPC : présentation orale sur I'osgtian de I'entreprise.

* Bases lexicales spécifiques a I'IRC.

Anglais 3 :

« Consolidation des bases grammaticales et lexicales.

«  Développement du lexique spécifique a I''RC et audeatu travail.

e L'écrit : rapports, lettres, mémos, (style FCE esURC).

¢ Pratique des SRPC : présentations des sujets gmliéntreprise par les éleves (LAN/WAN, etc.).

¢ Introduction a I'examen PET, FCE, CAE, CPE : |'épecéerite.

Anglais 4 :

¢ Consolidation et application des bases grammatiedliesicales.

¢ Pratique du lexique spécifiqgue a I''RC et Monde davail.

. Ecrit : rapports, lettres, mémos, « English in bse

e Oral: prise de parole, etc.

« Préparation a I'examen : language awareness (digwibn au langage).

Anglais 5 :

¢ Préparation a I'examen PET, FCE, CAE, CPE.
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Bibliographie
Aucun

Lien évaluation-compétences

De nombreuses activités prennent la forme de & &/accomplir, qui sont préparés et présentés s o hors temps scolaire.
Lors de I'accomplissement des taches, les élévestsalués et notés par rapports aux objectiftetndre définis par le
professeur en référence a la grille du Cadre Euro@@nmun de Référence pour les Lanfiligs

[1] http://culture2.coe.int/portfolio/documents/cadnecoun. pdf
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2009-2010 IRC - LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE Année3 -Seml

4-5-L1-C Anglais 1 Obligatoire

Crédits :3 Responsablebridget.francillard@cpe.fintervenant(s)M. Beaton, T. Blythman, Langue :Anglais/English
S.Mcligrew

Heures totales | Période :du 14 Janvier au 18 Janvier
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront acefasiront amélioré des compétences en Communidéeiqarler, I'écoute,
I'écrit, la lecture) dans la langue cible de tédigon qu'ils puissent effectuer les taches ass@fretgvantes, et ceci a un niveau d
compétence tel que défini ed(Binimum) / B/ Ct/ C? sur I'échelle CECRL

Prérequis
Aucun

Contenu
TACHES ASSIGNEES*
Faire une présentation PowerPoint de 5/6 minutelasociété ou travaille I'éléve : son organigramnses activités

professionnelles, la fonction gu'occupe I'éléve,responsabilités et ses rapports fonctionnels deetres postes dans la sociétg.

Rédiger un rapport de 500/600 mots sur le méme sugissus.*

CONTENUS ET MOYENS

Apprentissage et consolidation des éléments laagagiécessaires pour pouvoir communiquer dansdguéacible en cours.
(interlanguage)

Apprentissage et consolidation du langage quipstiique aux taches assignées.

Développement de la connaissance explicite denlgula anglaise.

Implémentation individuelle d'un systéme d'apps=atije et d'auto évaluation.

Application des stratégies pour résoudre des pnedséde communication (SPRC).

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Les éléves sont évalués et notés sur :

e Leur niveau interlanguage démontré en cours.

«  Leur niveau de compétence/performance démontréotsur présentation PowerPoint."

¢ Leur niveau de compétence/performance du rappott*éc
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2009-2010 IRC - LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE Année3 -Sem2

4-6-L2-C Anglais 2 Obligatoire

Crédits :3 Responsablebridget.francillard@cpe.fintervenant(s)M. Beaton, T. Blythman, Langue :Anglais/English
S.Mcligrew

Heures totales | Période :du 08 Février au 30 Mai
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront acefasiront amélioré des compétences en Communidéeiqarler, I'écoute,
I'écrit, la lecture) dans la langue cible de tédigon qu'ils puissent effectuer les taches ass@fretgvantes, et ceci a un niveau d
compétence tel que défini ed(Binimum) / B/ Ct/ C? sur I'échelle CECRL

Prérequis
Aucun

Contenu

TACHES ASSIGNEES*

«  Mener et participer a une réunion d'ordre professbou un consensus est impératif.*
e Préparer une réunion et en rédiger le compte-r&ndu.

e Gérer et mener a bien une situation professionoehdictuelle.*
CONTENUS ET MOYENS

« Développement des compétences linguistiques.

« Développement des compétences communicatives.

« Développement des techniques de présentations.

¢ Connaissance des différentes cultures d'entreprises.

¢ Connaissance de la gestion des conflits.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Les éléves seront évalués et notés sur :

e Leur niveau interlanguage démontré en cours.

¢ Leur niveau de compétence/performance démontrélexécution des taches assignées élaboréessisl*
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2009-2010 IRC - LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE Annéed -Seml

4-7-L.3-C Anglais 3 Obligatoire

Crédits :3 Responsablebridget.francillard@cpe.fintervenant(s)M. Beaton, T. Blythman, Langue :Anglais/English
S. Mcligrew, B.Francillard

Heures totales | Période :du 28 Septembre au 25 Janvier
éleve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront acefasiront amélioré des compétences en Communigéeiqarler, I'écoute,
I'écrit, la lecture) dans la langue cible de tédigon qu'ils puissent effectuer les taches assfsdigantes*, et ceci a un niveau d
compétence tel qu'il est défini ed*Bninimum) / B/ C'/ C* sur 'échelle CECRL

Prérequis
Aucun

Contenu

TACHES ASSIGNEES*

« Participer a une réunion*

¢ Faire une présentation powerpoint de 5/6 minuteBrdijet IRC1*

* Rédiger un CV en vu de postuler pour un poste dsion a I'étranger.*

«  Obtenir un niveau minimum de'Baux examens blancs de Cambridge University*

« Rédiger un rapport de 700/800 mots sur le projet IRC 1

CONTENUS et MOYENS

Recherche d'un poste de stagiaire, recherches destopités d'emploi a I'étranger / lecture d'aesali'ordre technique /
préparation aux examens de Cambridge ESOL.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Sera noté :

¢ Le niveau "d'Interlanguage"” démontré en cours.

e Le niveau de compétence/performance des aptitugtasmtrées lors de I'exécution des taches assignées.
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2009-2010 IRC - LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE Annéed -Sem2

4-8-L4-C Anglais 4 Obligatoire

Crédits :3 Responsablebridget.francillard@cpe.fintervenant(s)M. Beaton, T. Blythman, Langue :Anglais/English
S. Mcligrew

Heures totales | Période :du 08 Février au 27 Juin
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront acefasiront amélioré des compétences en Communigéeiqarler, I'écoute,
I'écrit, la lecture) dans la langue cible de tédigon qu'ils puissent effectuer les taches ass@fretgvantes, et ceci a un niveau d
compétence tel que défini ed@ninimum) / B/ C!/ C? sur I'échelle CECRL

Prérequis
Aucun

Contenu

TACHES ASSIGNEES*

«  Obtenir un minimum de Baux examens blanc du FCE (minimum 55% de répgosess).*

e Participer a une réunion.*

¢ Rédiger un rapport d'ordre professionnel de 7000an86ts du projet IRC2.*

¢ Rédiger une lettre de motivation.*

«  Faire une présentation orale PowerPoint du pr&€er

¢ Réussir en tant que candidat un entretien d'embaichsé.*

CONTENUS ET MOYENS

e Préparation pour la mission a I'étranger, lecttadidles techniques et de sujet plus général.
e Cultures d'entreprises / Techniques relatives édagtion de rapports / Examens de Cambridge, résinion
¢  Faire une présentation des résultats de la reohéadk sur un pays.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Evaluation et notation du :

« Niveau interlanguage démontré en cours et sesgsogr

« Niveau de compétence/performance des aptitudesrdédrors de I'exécution des taches assignéesde&sus)
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2009-2010 IRC - LANGUES ET CULTURE INTERNATIONALE Année5 -Seml

4-9-L5-C Anglais 5 Obligatoire

Crédits :3 Responsablebridget.francillard@cpe.fintervenant(s)M. Beaton, T. Blythman, Langue :Anglais/English
S. Mcligrew

Heures totales | Période :du 05 Octobre au 30 Novembre
éléve :80 h

Acquis de la formation

A l'issue de ce module les étudiants auront acefasiront amélioré des compétences en Communigéeiqarler, I'écoute,
I'écrit, la lecture) dans la langue cible de tédigon qu'ils puissent effectuer les taches ass@fretgvantes, et ceci a un niveau d
compétence tel que défini ed(Binimum) / B/ Ct/ C? sur I'échelle CECRL

Prérequis
Aucun

Contenu

TACHES ASSIGNEES*

¢ Obtenir un minimum de 60 % de réponses justesanien blanc FCE / B2.*

¢ Rédiger un rapport de 1000 a 1200 mots sur le ppojgessionnel a I'étranger.*

¢ Faire une présentation PowerPoint de 10 min sprdget et I'expérience a I'étranger, suivi de 10 de questions.*
« Rédiger quatre exercices écrits (format examen RCAH / CPE).*

CONTENUS ET MOYENS

¢ Préparation aux examens de Cambridge, a la rédati@Vs, au marché du travail; connaissances ellésr

¢ Préparation a la présentation du projet a I'étnange

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Evaluation et notation du :

¢ Niveau interlanguage démontré en cours.

* Niveau de compétence/performance des aptitudesrdédriors de I'exécution des taches assignées.*
¢ Résultats des examens de Cambridge.
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3.3 Majeures de 5e année

3.3.1 Majeure Informatique et Systémes

2009-2010 IRC - MAJEURES SCIENTIFIQUES DE 5e ANNEE Année5 -Seml

4-9-ComSc-MAJ Majeure Informatique et Systéemes Obligatoire

Crédits :21 Responsablefabrice.jumel@cpe.fintervenant(s)Florian Traverse; Fabrice JumeglLangue :Francais /
Philippe Isorce, Nicolas Humann French

Heures totales Période :du 01 Septembre au 30 Janvier

éléve :560 h

Acquis de la formation

Cette majeure est composée de 4 modules :

¢« Module 4-9-ComSc1-MAJ : Administration et systemekerédits ECTS

e Module 4-9-ComSc2-MAJ : Systéemes embarqués — 6tsrEdITS

¢ Module 4-9-ComSc3-MAJ : Architecture des Systembgatmation J2EE — 6 crédits ECTS

¢ Module 4-9-ComSc4-MAJ : Plateforme .Net — 6 créBiesTS

A la fin de cette majeure, les étudiants aurontiecgn regard de spécialiste sur les systemedinaftion et sur l'informatique
des systémes embarqués.

Dans le cadre des systémes d'information, lesaitgiseront capables d'intervenir sur des missi@nshitecture et de mise en
ceuvre de systemes d'information distribués en samafyes problémes posés selon une approche eriebjgt et en s'appuyant g
un Framework tel que J2EE et Enterprise Java BeariNet.

lls seront en outre préts pour le défi de la hdigponibilité. A la fois en apportant des solutiddshniques aux problemes de
fiabilité des unités de stockage (systéemes RAIDsmassi de montée en charge et de disponibilgégstemes applicatifs grac
aux solutions a base de cluster.

En ce qui concerne les systéemes embarqués, I'étistiasera familiarisé avec les applications etifpiées des systemes
embarqués et du temps réel. A I'issue de ce motgdestudiants seront a méme de programmer deEajimls dans le cadre d€
systemes embarqués élémentaires (programmatiore G reposer sur les services de systemes d’etaiet de valider leurs
applications. lls auront appris a utiliser les g@w minimalistes offerts par ces systemes (commmexemple uCOS Il) sur les
processeurs 8 et 16 bits mais aussi de Linux dacadre des systéemes embarqués a base d'arcleitg2tat 64 bits. lls seront erj
outre capables de créer une spécification a phetiiexpression sommaire d'un cahier des charges.

De maniére plus générale, suite a ces expérielesestudiants aborderont les problemes de dévetogpeinformatique de
maniére plus professionnelle.

Prérequis

«  Programmation objet en Java (4-7-ComSc04-C)

¢« Technologies et langages de l'internet (4-8-Com$e07-

¢ Connaissance de bases en électronique numériqu&l4-& et 4-6-EL2-C)
¢ Programmation concurrente (4-7-ComSc06-C)

Contenu
Module Administration et systéemes
¢ Introduction a la fiabilité des systemes d'inforimat
o Critéres de haute disponibilité
o Calcul de fiabilité
o Calcul de disponibilité
¢ Technologie de redondances matérielles
o0 Systemes RAID
0 Cluster de Machines
¢ Tolérance logicielle aux fautes
o Problémes logicielles usuels
o Tolérance aux fautes logicielles (Bac a sable, MMU..
o Communication
o Test
¢ Automatisation des taches
0 Introduction

£S
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o Langage PERL
Module Architecture des systémes d'information J2EE
«  Concepts, architecture JEE, JSP, APICouches appbsafprésentation/traitement/données)
«  EJB (session, entité, messages)
. Middleware, architecture, API (RMI, JMS)
*  Webservice, SOA
¢« AGL (IDE, Eclipse, Netbeans)
«  Frameworks (Struts, SPRING, Hibernate)
¢ Projet
Module Plateforme .Net
. Les logiciels utilisés (os, serveur web, databaseesirs, ide et source control)
¢ Le framework .net
¢ Les technologies pour le web et applicatives
e L’accés aux bases de données
« Ressources pour continuer et aller plus loin avéT.N
¢ Projet
Systéemes embarqués
¢ Informatique des systemes embarqués
¢« Langage C pour I'embarqué
¢ Architecture et compilateur
¢ Les concepts du temps réel :
o le multithiche
0 mécanismes de synchronisation et de communication
o ordonnancement de processus temps réel
o Validation et Normalisation.
« Langages et méthodes de développement d'applisgimur I'embarqué (SART)
¢ Exécutifs temps réel (uCOS/Il, embedded Linux ...)

Bibliographie
Stratégies for Real-Time System Specification - RreHatley and Imtiaz A. Pirbhai - Dorset HousélRhing - New York 198§
Patterns for time-triggered embedded systems, Midhant, Addison wesley, 2001

Systemes temps réel de contréle commande, F. @otlieE. Grolleau, Dunod, 2005

MicroC/OS -Il the real time kernel, J. Labrosse, CBtidks, 2001

Real time UML third edition, B. Powel Douglass, AdztisWesley, 2006

Client/server survival guide, Orfali et al., WileySons

Eclipse et JBoss Développement d'applications J2Etegsionnelles, de la conception au déploiemenDj&afart, 2005

Lien évaluation-compétences

Dans le cadre du développement de systeme d'infamdées projets (J2EE et .Net) réalisés en binperenettront de vérifier

l'acquisition des compétences. A la fois la qualés livrables et des programmes réalisés serahiéss.

En ce qui concerne les systemes embarqués, ldariidont ainsi évalués sur trois aspects du dgpement de systémes

embarqués :

¢ La spécification d'un systéme

« Laconception d'un systeme informatique complexa pembarqué (nécessitant le recours a des ssrdian systéme
d'exploitation temps réel)

e Lavalidation a priori du bon fonctionnement desgstéme.

Enfin, I'évaluation écrite permet d'évaluer I'asifion des concepts théoriques liés au développedesnsystémes embarqués €

aux problémes de haute disponibilité des systérigsmination.
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3.3.2 Majeure Télécoms-Réseaux

2009-2010 IRC - MAJEURES SCIENTIFIQUES DE 5e ANNEE Année5 - Seml
4-9-TEL-MAJ Majeure Télécoms - Réseaux Semi-optionnel
Crédits :21 Responsablenikolai.lebedev@cpe.fintervenant(s)Nikolai Lebedev, Philippe | Langue :Francais/French

Isorce, Eric Verney, Nicole Gache, Florent Dup@yil Drevon, Taghrid Asfour

Heures totales Période :du 01 Octobre au 31 Janvier
éléve 560 h

Acquis de la formation

Cette majeure est composée de 4 modules :

¢ Module 4-9-TEL1-MAJ : Réseaux avancés, ingénieri@@® — 6 crédits ECTS

¢ Module 4-9-TEL2-MAJ : Multimédia, Multicast de lternet — 3 crédits ECTS

¢ Module 4-9-TEL3-MAJ : Réseaux mobiles et sans figerédits ECTS

¢ Module 4-9-TEL4-MAJ : Téléphonie et voix sur IP €@dits ECTS

A lissue du module Réseaux avancés, ingénierie et QoSles étudiants seront capables d'identifieratalyser les problemeq
dans les différentes architectures de la qualitéedeice, principalement Intserv et Diffserv. Légtration de la qualité de service
est actuellement axée sur le déploiement de I'mchire MPLS. Les éléves sauront mettre en ceutteteehnologie ainsi que
les différentes possibilités qu’elle offre en tesnale connectivité réseau et de qualité de serveétudiants seront enfin
capables de concevoir de grands réseaux et matteugre des protocoles de routage extérieur, BGPI'paarconnexion des
systemes autonomes de I'Internet.

A lissue du module Multimédia, Multicast de I'Internet », les étudiants seront capables de décrire melt traitement du
signal (codage, compression) audio et vidéo, ceaustitue le prérequis majeur pour les partiestfoanication avec les
mobiles" et "VolP". lls seront également familigssavec le routage et le transport multicast, aa'sivec les applications
multimédia modernes.

A la fin du module ®Réseaux mobiles et sans fils, les étudiants seront capables d'identifiepfeblémes liés a la conception ¢t
au dimensionnement des systemes de radiotélépbelhiéire actuels (GSM, GPRS), et en cours de d&@plent (UMTS). lls
seront capables de dimensionner un réseau cefldanple, de concevoir le plan de couverture daome géographique a l'aide
d'un logiciel de planification cellulaire et d'apiser par la suite cette couverture. lls serontefigent familiarisés avec les futurg
réseaux sans fils auto-organisant (ad hoc) etlagespécificités de communication par satellitdirEtes concepts fondamentaux
de propagation, de conception d'antennes pouolasntinications hertziennes seront introduits.

A lissue du module ¥éléphonie et voix sur IP» dédiée a la téléphonie fixe, les étudiants serapables d'identifier et
d'analyser la problématique actuelle de la converg®oix/données/image dans les réseaux de télégnimation a intégration dé
services. lIs seront capables de définir, de dimensgr, de déployer et de configurer une architeatixte de type
téléphonique/VolP.

Prérequis

¢ Module4-6-EL3-C: Traitement du signal

¢ Module4-6-TEL1-C: Concepts généraux des réseaux

¢ Module4-7-TEL2-C: Protocoles de routage

¢ Module4-8-TEL3-C: Réseaux haut débit, étendus et leur modélisation

Contenu

Module Réseaux avancés, ingénierie et QoS

e Architectures, Modéles de QoS

e Architecture et réseaux MPLS

e Sécurisation des flux de trafic

«  Projet de conception d’une solution réseau.

Module Multimédia, Multicast de I'Internet

e Bases du traitement du signal, codage et compreasitio et vidéo.

¢ Routage et transport multicast.

. Multimédia : documents enrichis XML, serveurs vocau

Module Réseaux mobiles et sans fil

¢ Réseau GSM - Global System for Mobiles (2G) : aedhitre, interface radio, gestion des ressourdeéraince, GPRS.
¢ UMTS - Universal Mobile Telecommunications Syste86) : accés multiple CDMA, codes OVSF...
*  Planification de couverture radio et dimensionnendes réseaux cellulaires.
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¢« Réseaux sans fil (norme 802.11 et WiFi) et auto+tisgants (ad hoc) : architecture et méthodes dertrasion.

¢ Communications par satellite (ComSat) : orbite mogefMEO) et basse (LEO).

«  Propagation, conception d'antennes et communicatiertziennes.

Module Téléphonie et voix sur IP (VolP)

e Principes de commutation et de transmission numér{iyliC).

* Architecture des commutateurs, éléments de basmmatation temporelle, spatiale, spatio-temporsltiejcture et propriété
de la matrice de commutation a plusieurs étages.

« RNIS: architecture et principes de gestion des sesvi

«  Présentation du SS7 - Systéme de Signalisation N7.

¢ VolIP - voix sur IP : problématiques, protocolessimalisation H.323, SIP et MGCP, PABX IP, nouveagixises, serveur
vocal, messagerie unifiée.

¢ Projet IPBX.

Bibliographie

X. Lagrange, Ph. Godlewski, S. Tabbane, Réseaux G8Mdition, Hermes, Paris, 2000.

3GPP - 3d Generation Parnership Project, www.3gpp.o

G. Maral, M. Bousquet, Satellite communications elyst, 4th edition, John Wiley & Sons, 2003.
Claude Rigault, Principes de Commutation Numériquentds, Paris, 1998.

John C. Bellamy, Digital Telephony, 3d edition, J&kitey & Sons, 2000.

Olivier Hersent, La Voix sur IP, architectures sdtpcoles H.323, SIP et MGCP, Dunod, Paris, 2006.
MPLS and VPN Architectures, CCIP Edition (2003), ¢hard Jim, Pepelnjak Ivan

Internet QoS : Architectures and Mechanisms forli@uef Service (mars 2001), Zheng Wang
Qualité de service sur IP, EYROLLES (2001), Jeanid Mglin

Building reliable networks with the Border Gatewapt®col, O'REILLY (2002), lljitsch van Beijnum

Lien évaluation-compétences

Les différentes épreuves (DS, notation de TP @rdiet) permettent d'évaluer I'ensemble des compétevisées.
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200¢-2010 IRC - FICHE DOMAINE

4-1P Formation en entreprise

Responsab : francoise.perrin@cpe

Acquis de la formation
Grace aux différents projets menés en entreprisdtemance au cours des 3 ans de formation, fessfingénieurs CPE Lyon,
spécialité Informatique et Réseaux de Communicatimord développé un certain nombre de compétences :
«  Compétences scientifiques et techniques :
o Identifier et clarifier et analyser un probléme
0 Sélectionner des méthodes de résolution
o Concevoir, sélectionner, ou s'approprier des teclasigressources et outils
0 Mettre en ceuvre des solutions techniques.
¢ Capacité a s'intégrer dans une organisation, an&aret a la faire évoluer.
« Capacité a communiquer aussi bien a I'écrit qu'al lan francais et en anglais.
« Les apprentis, grace a une mission d'au moins 8 enbétranger auront développé des aptitudevailtex en contexte
international.

Prérequis
Aucun

Contenu
L’éléve ingénieur se voit confier des projets adsdent la complexité va en augmentant au cour8des de formation. Partant
des connaissances et compétences déja acquisesadansation de technicien supérieur, il passgnessivement a un niveau ge
compétences scientifiques et techniques, d’autometnile responsabilités correspondant a ce qdeesindé a un ingénieur
débutant.
Ces projets s'inscrivent dans les activités de faprise et en fonction du contexte peuvent éteviagiés. On peut cependant
schématiser I'évolution des projets ainsi :
« Enfin d’année 3, I'éléve doit étre capable deiséalun projet a partir de spécifications fonctieltes et techniques détaillégs
dans un environnement technique simple.
¢ Enannée 4, I'éleve doit développer ses capacié&ddceptualisation, d’analyse et de synthéset Bapable a partir de
spécifications générales de réaliser un projetesait preuve de créativité, curiosité, autonongeieur, anticipation, esprit
critique.
< Enannée 5, le projet de fin d’études est un pajpgénieur débutant qui au-dela de compétendestifiques et techniques
de haut niveau permet de mobiliser des compétaticegnieur transversales (résolution de problamemagement de projgt
ou d’'équipe, etc.). L'objectif étant qu'il soit calple de :
o Modéliser, concevoir, développer, optimiser desesyss informatiques en s’assurant de leur sécdetéur
intégrité, de leur rentabilité et de leur pérenretéou
0 Modéliser et concevoir I'architecture des réseaeixidnnées et de télécommunications, les dimensiplese
interconnecter, les administrer, les sécurisezsfdire évoluer en fonction des besoins, des @iltes
évolutions technologiques.
Entre I'année 4 et 5, les apprentis effectuentission a l'international d'au moins 2 mois.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Chaque projet fait I'objet d'une évaluation spéuatign situation professionnelle :

¢ qualité scientifique et technique du projet (34%),

e appréciation de l'entreprise sur les aptitudesagsiénnelles et comportementales (33%),

e qualité du rapport (20%),

¢ qualité de la soutenance (13%).

La mission a I'étranger fait également I'objet d'émaluation spécifique en situation professiomnell

e appréciation de l'entreprise étrangeére sur lesuglets professionnelles et comportementales (34%),
e qualité du rapport en anglais (33%),

¢ qualité de la soutenance en anglais (33%).
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2009-2010 IRC - STAGES Année3 -Sem2

4-6-IP1-C 3° année : formation entreprise - Projet 1 Obligatoire

Crédits : 21 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fr Langue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 30 Ao(t
éléve :630 h

Acquis de la formation
A lissue du projet 1 réalisé en alternance auscdarla premiére année de formation (année 3§léees auront développé un
certain nombre de compétences :
«  Compétences de résolution de problémes : démar@hique et technique :
o Réaliser un projet a partir de spécifications famutielles et techniques détaillées dans un enviroane
technique simple.
o Comprendre les technologies utilisées.
o Diagnostiquer les problemes et les résoudre.
«  Compétences organisationnelles et managériales :
o Percevoir les objectifs et enjeux de I'entreprise.
o Etre conscient des indicateurs de résultats efrlivn produit/service fiable et de qualité.
o Travailler en équipe.
o Participer activement aux réunions.
o Informer ses tuteurs.
e Compétences en communication :
o Saisir les informations essentielles d’'un messagé &t oral.
o Expliquer clairement son travail & I'écrit et arBg) en francais et en anglais.
o0 Rédiger un document technique.

Prérequis
Aucun

Contenu

Ce projet est mené la premiére année du cursusigngém alternance avec les cours a CPE Lyon.

Le sujet de projet et les objectifs a atteindre siéfinis par I'entreprise en concertation avec Ciéh. Le 1° projet est en génér
une réalisation technique.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Ce projet fait I'objet d'une évaluation spécifiqueséuation professionnelle :

e qualité scientifique et technique du projet (34%),

« appréciation de I'entreprise sur les aptitudesgssibnnelles et comportementales (33%),
e qualité du rapport (20%),

¢ qualité de la soutenance (13%).
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2009-2010 IRC - STAGES Annéed -Sem2

4-8-1P2-C 4° année : formation entreprise - Projet 2 Obligatoire

Crédits : 21 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fr Langue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 31 Ao(t
éléve :630 h

Acquis de la formation
A lissue du projet 2 réalisé en alternance auscdarla deuxiéme année de formation, les élevestdéveloppé un certain
nombre de compétences :
¢ Compétences de résolution de problémes : démar@hique et technique :
o Réaliser un projet a partir de spécifications famutielles générales en utilisant des technologies pl
complexes.
o Développer ses capacités d’abstraction, d’analyde synthése.
o Développer son esprit critique.
¢« Compétences organisationnelles et managériales :
o Gagner en curiosité, organisation, autonomie, riguanticipation.
0 Rendre compte a son supérieur, son équipe, sessclien
0 Animer des réunions.
o Solliciter ses collaborateurs.
e Compétences en communication :
o S’adapter a l'interlocuteur (client, directeur,.pte I'écrit et a I'oral.
0 Savoir faire passer des idées.
o Rédiger une documentation technique ou commercataahiére synthétique.

Prérequis
Aucun

Contenu

Le 2° projet est conduit en entreprise pendanh@ard en alternance avec les cours a CPE Lyon.

Le sujet de projet et les objectifs a atteindret siéfinis par I'entreprise en concertation avec Ciadh. Le 2° projet est en génér
plus poussé sur le plan technique que le 1° eafsiel & des qualités d'organisation, de gestiqralet, etc.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Ce projet fait I'objet d'une évaluation spécifiqueséuation professionnelle :

e qualité scientifique et technique du projet (34%),

« appréciation de l'entreprise sur les aptitudesagsiénnelles et comportementales (33%),
e qualité du rapport (20%),

e qualité de la soutenance (13%).
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2009-2010 IRC - STAGES Année5 -Seml

4-9-1P3-C Obligatoire

Crédits : 10 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fr Langue :Anglais/English

Heures totales | Période :du 01 Ao(t au 30 Septembre
éléve :300 h

Acquis de la formation
A lissue de cette mission d'une durée minimum d®B dans une entreprise a l'international, lediants auront intégré la
dimension internationale dans leur vision du comtex des enjeux du monde économique d'aujourettde demain.

Prérequis
Aucun

Contenu
Cette mission se déroule pendant au moins 8 semainies les semestres 8 et 9 de la formation adgdérrdans une entreprise
l'international.

Les éléves ont la responsabilité de trouver uneeprise d'accueil pour cette mission.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Cette mission fait I'objet d'une évaluation spéaifi@n situation professionnelle :

« appréciation de I'entreprise étrangére sur lesuaigts professionnelles et comportementales (34%),
e qualité du rapport en anglais (33%),

¢ qualité de la soutenance en anglais (33%).
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2009-2010 IRC - STAGES Année5 -Sem2

4-10-1P4-C 5° année : formation entreprise - Projet 3 Obligatoire

Crédits : 38 Responsablefrancoise.perrin@cpe.fr Langue :Frangais/Frenc

Heures totales | Période :du 01 Septembre au 31 Juillet
éléve 11140 h

Acquis de la formation
A lissue du projet 3 réalisé en alternance auscdarla derniére année de formation, les élevemadéveloppé un certain
nombre de compétences :
<  Compétences de résolution de problémes : démar@hique et technique :
o0 Analyser un probléme, le modéliser, le concevoir.
0 Sélectionner ou proposer des solutions, les catiges justifier.
o0 Les mettre en ceuvre en veillant a la maitrise é&ss] des colts et de la qualité.
¢« Compétences organisationnelles et managériales :
o0 S’adapter en toute situation nouvelle, évolutiveehplexe.
0 Animer un groupe de travail, une équipe projet.
o0 Sile contexte le permet : encadrer, déléguer.
« Compétences en communication :
o Promouvoir un projet, des idées par un exposét @ervral) clair, synthétique, chiffré, argumenté.
o Négocier, convaincre.

Prérequis
Aucun

Contenu

Le projet 3 est mené en entreprise au semestreaBegnance avec les cours a CPE Lyon. Les 6 dsrmieis se déroulent
intégralement en entreprise.

Le projet 3 est un vrai projet d'ingénieur.

Bibliographie
Aucune

Lien évaluation-compétences

Ce projet fait I'objet d'une évaluation spécifiquneséuation professionnelle :

e qualité scientifique et technique du projet (34%),

« appréciation de I'entreprise sur les aptitudesgssibnnelles et comportementales (33%),
e qualité du rapport (20%),

¢ qualité de la soutenance (13%).
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