
          Villeurbanne, 28r septembre 2023 
 

 
CPE Lyon, école d’ingénieurs, membre de l’Université de Lyon, 

associée à l’Université Claude Bernard Lyon 1 
 

RECRUTE: Chargé de Promotion-Admissions F/H (CDI) 
 
CPE Lyon est une école d’ingénieurs qui forme des ingénieurs dans 2 filières : la chimie et les procédés 
d’une part (150 ingénieurs par an, 2 spécialités), les sciences et technologies du numérique d’autre 
part (200 ingénieurs par an, 4 spécialités). Toutes les formations de CPE Lyon sont accréditées par la 
CTI (Commission des Titres d’Ingénieur) 
 
De statut privé, associative, labellisée EESPIG (Etablissement d’Enseignement Supérieur Privé 
d’Intérêt Général, label de qualité de l’Etat ), l'école est implantée sur le campus de LyonTech – La 
Doua, forme plus de 350 élèves-ingénieurs par promotion, gère près de 1400 élèves par an et collabore 
avec différents laboratoires de recherche au côté des autres tutelles, telles que le CNRS, l'INSA de 
Lyon, l'Ecole Centrale de Lyon et l'Université Claude Bernard Lyon 1, à laquelle CPE Lyon est associée 
par décret. 
 
 
Avec sa filiale CPE-FCR S.A.S., concentrée sur la Formation Continue et la Recherche, et le Fonds de 
Dotation, CPE Lyon Monde Nouveau, le Groupe CPE Lyon a un effectif permanent de plus de 130 
personnes, sollicite près de 400 intervenants non permanents par an, et gère un budget consolidé de 
proche de 13 M€. 
 
Pour plus d’informations : www.cpe.fr ,  www.cpe-formation.fr , www.prepa.cpe.fr  
 
Contexte du poste :  
 
Le service Communication - Admissions de CPE Lyon est en charge de la communication externe 
(envers les futurs candidats et leurs familles, mais aussi les entreprises, les Alumni et nos partenaires) 
et interne (les collaborateurs, les élèves).  
Il accompagne la stratégie de l’école et contribue au rayonnement de la communauté CPE Lyon.  
Il s’occupe de la promotion et valorisation de l’école pour le recrutement des élèves (post-bac à M1) 
ainsi que les procédures d’admission associées. 
 
Vous serez sous la responsabilité de la directrice de la Communication - Admissions.  
 
Activités principales:  
 
Au sein de l’équipe Communication - Admissions (6 personnes) vous êtes en charge de l’organisation 
et du développement des actions de promotion et de valorisation de l’Ecole pour l’admission des 
élèves (salons étudiants, forums carrières dans les lycées, Journées portes ouvertes, Live admissions, 
accueil de lycéens, visite école ou ateliers, …) 
Vous aurez un rôle dans le processus d’acquisition de prospects et de leur transformation en candidats 
puis étudiants. 
 
Vos missions principales seront notamment :  
 
• Elaborer le planning annuel des évènements  
• Etre chef de projet et référent pour les salons étudiants (environ 20 par an, dont quelques-uns 

virtuels) : 
- Préparation du stand et de la documentation  
- Relation avec les fournisseurs : commande, réservations, renseignement des plateformes 

– sites internet 
- Relation avec le transporteur : partie logistique de l’acheminement et du retour du matériel 
- Coordination interne : mobilisation, suivi et briefing des équipes participantes aux salons, 

réponse aux questions, centralisation des feed-backs 

http://www.cpe.fr/
http://www.cpe-formation.fr/
http://www.prepa.cpe.fr/


- Bilans, remontée des contacts 
• Organiser des Live ou visios orientés admissions 
• Participer et développer l’organisation d’événements découverte de l’école (Fête de la science, 

visites, ateliers, sessions d’immersion…). 
• Développer des partenariats avec des lycées et IUTs  
• Mener des actions de promotion de la Prépa associée CPE Lyon – Les Chartreux 
• Réaliser la veille concurrentielle et benchmarks de bonnes pratiques, 
• Suivi et analyse des actions menées (reporting, tableaux de bord…)  

 
 

Compétences :  
 
Vous êtes reconnu(e) pour les compétences suivantes : 

• Sens de la planification et d’organisation 
• Maitrise de la gestion et de la coordination de projets 
• Esprit d’initiative, autonomie 
• Excellent sens du relationnel 
• Connaissance du pack office  
• Connaissance du domaine de l’enseignement supérieur et/ou de l’orientation des élèves serait 

très apprécié 
 

 
Niveau de formation requis : 
 

• Bac +3 à 5 dans la communication, évènementiel ou l’orientation de jeunes, +2 ans dans un 
poste similaire 
 

Capacités et aptitudes : 
 
Vous êtes organisé(e), flexible, diplomate, et pragmatique. Vous avez le sens des priorités, un excellent 
relationnel et la capacité d’écoute, de compréhension et d’analyse des besoins.  
Ce poste nécessite une disponibilité le week-end durant la période de promotion (octobre à février). 
 
Caractéristiques du poste 
 
Lieu : 43, Bd du 11 Novembre 1918 BP 82077 - 69616 VILLEURBANNE CEDEX – France.  
Titre du poste : Chargé de Promotion Admissions F/H 
Département / Service : Communication - Admissions 
Supérieur hiérarchique : Directeur de la Communication - Admissions  
Contrat : CDI – Cadre forfait jours temps plein (200 jours) (40 jours de congés payés et 10 RTT) – 
Tickets restaurant, Mutuelle et Prévoyance, Télétravail occasionnel possible. 
Rémunération : à négocier selon formation et expérience (à partir de 33260 /an) 
Prise de poste : dès que possible 
 
CPE Lyon, et sa filiale, étant des structures évolutives, le rattachement et le contenu des missions 
pourra évoluer en fonctions des objectifs de l’établissement comme en fonction de vos apports  
Adresser votre candidature (lettre motivation + CV + prétentions) à : 
Domitille GOTTELAND,  
Directrice des Ressources Humaines 
43, bd du 11 novembre 1918, Bâtiment Hubert CURIEN  
69616 Villeurbanne Cedex  
recrutement@cpe.fr                
 

CPE Lyon est signataire de la Charte de la Diversité 

mailto:recrutement@cpe.fr
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